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¥ZET

Ul usl ararasée ¢al ekxma ¥rg¢te¢e taraféndan i
bilinmeyen ve kontelirb bir zardr yaéda saralanimaya aeten rolacak,
niteli kteki olayo keklinde tanémlanmaktadeér.

Ul usl ararasé ¢al ékma ¥rg¢tegbne g%re den

mesl|l ek hastal éklaré sonucunda can Vv e@B@i J i d¢
i K-iye tekabgl et mektedir. KstatistikIler g°©°z
kazasé dolayéséyla hayatéené Kkaybettiiji, me s

°l ¢m¢gne neden ol duju g°r ¢l mektedir.

Kk Sajlejée vweamgrdanilkjil krmaipn bedensel , r
ve -0Ju kez karkémeza kazal ar ve mesl ek ha:
kor umak, adéna ikverenlerin ve 1iK-ilerin yg¢

deneti mioPmabt addan.

Bu proje -er-evesinde Kk Sajleéeje ve Gg¢gV
mesl| eki ejitim m¢gfredat é il e ejitil mesi,
yapt érémlar én i Kl evsel l ik kazanmaseé, muht el
hedeflenmektedirBu ama-1 a ¢l kel erin genel durumu an
raporu olukturul muktur. Khtiya- anal i zi ol k
durumunu ortaya koymaktader. Genelidubumum@ni
-al ekmaseé ger-eklexktirilmicktir. €ldenedileceke, | k e
-éktelaréen -al éxkxanl ar én, dol ayl e ol arak da

bulunacajé beklenmektedir.



T! RKKYE

2. T! RKKYEONKN GENEL YAPI SI

Ter ki yyee kesretka gel ir grubu d¢zeyinde yer g
Siyasal, ekonomi k, sosyal ve k¢l terel gel ik
ekonomisidir. Bu b°l ¢mde Tdglerkyeryezilécektrn genel vy

1.IN¢ f us

2017i yebariyl e, T ¢ r k80 yngyonn8iLOnbindirolp | @ enf ing, ud ru s
yakl%R®BIKséeé erkekl ekdhare n%ohd dahd ol iuxenakt adeéer .

T¢rkiye gen- ngfusun yojun ol duju bir ¢l
°neml i avantajé 1 Kg¢cye, cretiom, ejitim ve s
geli kim s¢grecinin yakanmaséna ol anak taneén

ngfusunun yakl2Keékawl &oianién ebhdaki bireyler o

dOhi I bireylerin orané ise yaklakék %32 or
-ajeéenda bulun@4) borayéersa y(abkl ak®DKk7 %6&8lolda me
arasénda T¢rkiye ngfusunun gelikimi yer al ma

N¢efus [ Milyon

82000000
81000000
80000000
79000000
78000000
77000000
76000000
75000000
74000000

2013 2014 2015 2016 2017
kekil 1: T¢rkiye Negfusunun Gel i ki
12E]7 i t i m
T¢e¢rkiye ejitim alanénda °neml i yat ér éml al

kapsamda &l kenin ejitim d¢Fdewiimlrer arnvteé rd nm
yapéel maktadeéer . Sonu-|l arénén uzun vadede al ér

bir noktaya evril mesi amacéené takémaktadeéer.

Genelolarakz 01 6 y el & iytaikb avrei y¢ set%@Bdesk ie nk iakzi lielr
mezunudur. L se ve dengi okull ardan mezun ol anl ar é
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fak¢lte mezunu ol anl arén orané yaklakek %1

doktora mezunu ol anlarén orané ise %0.336dg¢r

13¢al ekxan N¢fus

Gen- n¢gfusun vel umdekmagfuajienga] bu ol duj
°neml i bir sorun halinde yer al maktadeéer . E I
d°neml er itibariyle iksizlik oranlarénda dg¢g
araséenda yer ndlamakitraldiekt.e BUuzmeal | i kl e kadeéenl a
yetersizdir. Kstatistiydleandae]Tegrlkeinydegaddd di B
erkekl erde %70, kadenl ar da ise %32 ol duju ¢
dajel eméde] balla ise istihdamén ©°neml.i bir b

yojunlaktejeée g°r¢l mektedir .

Kksizlik rakamlareé dejerlendirildijinde
g°reli olarak artteéejé g°zk emanle&kmlean & .y &rekall m
Kksizlik Oranée
12
10
8
6
4
2
0
2013 2014 2015 2016 2017
kekil 2: T¢rkiye Kksizli k Oranl e

kekl e bakéldéjénda g°re 2013 yeéelénda %8

d°neminde 11.40e y¢ksel miktir.,

3. Kk SAJLIJI VE G! VENLKJKNKN GENEL DURUMU

Te¢rkiyeadememlxenrsajl €] e vV e géeventl g al a
ol muktur. 1971 yeéeleéendan beriOW3ryé&ll &rkdae 408 5mh
Kanuu il e dejixktiril mik, 2012 yeéelénda da 63
yererl ¢je gi Kmnuhjr kamMen-al eékanl aré ve tar ér
-al ekan sayéséna ve yapeélan ikKin t¢gregne bak
kapsamaktader. Yeni Kanun ile b¢gten 1 kyerler
sajl é]é ve ge¢venlijgi | aboratuvarl arénén sayéeé:c
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Kkvereal eékian sayéseé ve ikletme tg¢greégnden

sajl eje ve ge¢venl i g hizmetl erini temin etrt
sajéeve g¢evenl i g biri mi kurul abilir ve saj
edilebilir, ya da Ortak Sajléek ve G¢gvenli k B

Kk sajl éje ve ge¢venligi hi zmet!| emleri al ané

ve dijJer s &KSIGOkd emerssoaomuanliu i Kk m¢gfettikl eri i
G¢evenliigi .Ur KWasmljd reg €érve gevenl g profesyo

i kverene karkeé sorumludurl ada FrarVexKkamsar gapé

ve g¢é¢venlijini temin etmekle yeée¢gkeml gder. K K
géevenl i jiyle i1 gi i konul arda bilgilendirir.
31KKkyer. Heki ml er i

Kkyer. heki ml eri 220 saatlik temdai k ve
bel gelendirilir. Bu Kur sun ker k saatinin b

uygul amal & ejJitim kekl i nMear tt az2aln8 aintmalsa&r igyelr e

sayesée 34.504 adettir.

32Di Jjer Sajl ek Personel]i

Dijer sajliiék pbergehenhdinri | mesi , ¥SYM t e
yeterlilik sénavé kapsaménda Bakanl ék taraf €
ej i ti m, yarésée da séneéef i-Dijégitsa] kek!| padec

Mart 2018 itibaiyle 13.284 adettir.

33Kk G¢vemlainj iar @

Kk ge¢venlifgi uzmanl arée 220 saatlik teori
bel gelendirilir. Bu kursun kérk saatinin bi:i
uygul amal & ejaml mnma&kéi gdeekmenkt edi r . KK g¢
al abil mel er i i -in; -ok tehlikeld@ sénéfta yer
i kyerl erinde en az (B) séneéef e, az tehlikel:@
gevend g uzmanl éjé bel ¢Masi n  QiHadBvieip @7.6&@8))mal ar é
B (15.458)ve C (77531 s énéf é ol mBK6Kizieir ei R ogpdaenn!| i J i u

al mékteér .



4. Kk KAZALARI VE MESLEK HASTALI KLARI

D¢nya saj liéekk kParzgasstégden nPplkanl aommaisek e z K |
yaralanmalara,makinalari | e ar a- vV e gere-lerin zar ar a L
dur maysoélnaa- an bir olayo olarak tanéemlamakt ad

g ° r ei ki aszeanseden pdnlanmayan, beklenmeyen, belirli bir zarardayaralanmaya

neden ol an bir ol aydeéer D¢ nya s tefKamdklartarr, g ¢t ¢
°l - ¢l ebi |l en, tanemlanabil ernkemnteolhasat aleal
i lkinikt am ol ar aki khiaautl albe Kldarf ot édloakalk et a ke nklaaz
alnénda °neml i iyilektirmeler ger -ekl exktirr
oranl ar éna bakél déj éndan tem °nl emlere raj
g°r Kltmmd i r Kk geé¢venl i a-éséndan T¢rkiye, |
36de AB ¢l kel eri ve T¢grkiyedde ¥ ¢gmle sonu- |
ve T¢rkiyebdde °1 ¢mle sonu-Ilanan ik kazal ar e
¥l ¢mle Sonu-Ilanmayan KKk
900.000
800.000
700.000
600.000
<
500.000 >
400.000 >
300.000 o o
200.000 > ) .
100.000 —~ > I R P
g —~$8885ns 8582y sx8w=<273
w20 855282 BE552508¢smg 2
BvEERErErgEsieriisrpot
E g = S 28T 2 x o P
10
o
>
kekil 81 é2B5¢Vkeleri ve Tg¢grkiyebdde ¥1 ¢ogml e S
kekil 30e g°re T¢rkiye, Al manya, Kspany
sonu-l anmayan ik kazalarénén en sék meydana
sonu-1| anlaanr éinka kbaazkaé | déj éna bu oran ol duk-a vy,



¥l ¢mle Sonu-Ilanan Kk |

1.400
1.200
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>~
800 =<
®
600 - *
400 > g
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o
>
kekil 4: 2015 yeéle AB ¢l keleri ve Tg¢rkiyeod
kekil 40e g°re AB ¢l keleriyle karkeéel akt

kazal arénda ol duk-hapyikseki¢igbkryeddhdenm sanr a

kazal aré en -ok Fransa, Ktalya, Kspanya ve A

41Kk Kazaseée

T¢rkiyedbde i yakakadgzenhemakéeér ve al énan
ej il i mindeléyeljagrdndla rson %lk8ok arruadsisau ksi éykel 6édj eg, ° |
sonu-|lanan i kK kazal arbBaAsékpmeybhehegiheekee:
yéllara g°re IikK kazasé sayésé ve °l ¢;m sayeéel a

Tabl o 1: K KOcdUpatioamlAEcidepta y € s €

Yel | ar Kk Kazaseée ¥l ¢6m Sayéseé
2008 72 963 865
2009 64 316 1171
2010 62 903 1444
2011 69 227 1700
2012 74 871 744
2013 191 389 1360
2014 221 336 1626
2015 241 547 1252
2016 289 068 1405
Genel olarak tablo dejerlendirildijinde
°neml i oranda arttylgéeéen dgaB alseeo Be k ke kiazas20phe - i
ge-irenlerin 140560i hayat éné kaybeaxmrrdédijre



ger ¢l mektedir. Ancak bu oran dejerlendiril:@

i stihdam oranlaréndan yakl akék 2 kat fazla o

Cinsiyete G°re Kk Kaze

=1 I R Pafkek
kekil 5: Cinsiyete G°re Kk Kazaseé
kekil 506e g°re ikk (k%8z4a | carran éanjdéar)l éekr koelka rié
gelmektedir. Cinsiyetg ° r e f ar k|l él akan 1k kazalaré oranl

farkl el ek g°stermektedir. Tablo 26de 2016 yeé

oranlaré yer al maktadeér

Tablo 2: Mesleklere G°re Kk Kazasé Dajél emeé
KK
Kazas

Mesl ek Grupl aré Sayél ¥l ¢m Sa

Silahl e kuvvetlerle ilgilosg 0

Y°neticiler 3840 32

Profesyonel mes!| ek mensurfg 4557 24

Teknisyenl er, t eilofesydne meslekr

mensupl ar é 10116 42

B¢e¢ro hizmetl erinde - al ke 6660 33

i
K
NitelikI:i tar ém, or manc él 598 5

Hi zmet ve saté el emanl| ar 19952 114
Zanaat kor !l ar ve il gil:@ i K 25901 132
Tesisvemakineper at°rl eri ve mo 62034 336
Nitelik gerektirmeyen meslekler 152081 686
Mesl ek grupl aréna g°r e, °1 ¢ml e nigelknu- 1 an
gerektirmgyepl mekeeder. Dijer mesl eklI3%8r e bak

°1 ¢m) f1laed gtmd @r hi zmet seké °(rldumg <L atea | elge
ol arak g°r ¢l mektedir



42Mesl|l ek Hastal ekl ar é

T¢e¢rkiyedde mes | ek hastal ékl arénén sayés
Mes | ek hast ad ¢erkyl aadr @kniar adrad ak € | d €] A42) deslek( bi n
hastal ékl aréendd0yéil holbanbakamhaSFGFakat her yeél
mes | ek hastal éeéjé Vabkbhsesée 3bdedinreislime&kktlrealstral é

dajel emée g°r ¢l mektedir.

Tablo3 : Me s | e kOcddmatiomabDiséapes

YéIl | ar Mesl|l ek Hast ¥l ¢m Sayéseé
2008 539 1

2009 429 0

2010 533 10

2011 697 10

2012 395 1

2013 371 0

2014 494 0

2015 510 0

2016 597 0

Tabl o 36e g°re, 2008 yélénda 539 ol an me

597 ol muktur. Dol ayéséyla mesl ek hastal ékl ar

Mesl ek hastal éklarénéen cinsjyvel alefl&r er da
g°r ¢l me&kktkedi r6.6da 2016 yeéelé i-in meslek hast

al maktadeéer .

Cinsiyete G°re Mesl ek Ha

=] I R wefkek

kekil 6: 2016 Yeéeleée i-in Cinsiyete G°

10



kekil 66ya g°re mes | ek hastal ekl ar é %9 !
oranéemrecmaglhag! mektedir.

Mesl ek hastal éeklarénén en fazla g°r¢l dej
nitelik gerektirmeyen mesl ekl erdir. Tabl o 4¢
yer al maktadeéer.

Tabl o 4: Mesl ekl er ee] @4 réaméMe s I( K0 1Hpa sytéd le§j € D

Meslek
Hast a
Mesl ek Grupl ar é Sayél ¥l ¢m Sa
Silahle kuvvetlerle ilgilpg 0
Yoneticiler 3 0
Profesyonel mesl ek mensurge 0
Teknisyenler, teknikerler
mensupl ar é 16 0
B¢ rho zmetl erinde -al ékan 14 0
Hi zmet ve satéek el emanl ar?9 0
NitelikIi tar &m, ormancél 0 0
Zanaat k®©rl ar ve ilgili ik 41 0
Tesis ve makine operat©°r|l 60 0
Nitelik gerektirmeyemmeslekler 273 0
Tablo 46de yer alan verilere g°re nitel]i
273 i1 ken, makine operat°rlerinde 60 ve zanaa

Son olarak, ms| ek hastal ékl ar @meé ns étk¢ rgelnreg | eak éhl
solunum sistemine bajPe° halwead)idkelrarsdiélri.s yBium
tozl amashajllek sayésé 2016 yélénda 1180d6dir.

5. Kk SAJLIJI VE G!VENLKJK EJKTKM YAPI LARI

Avrupa Birlifji S¢éreci uyum yasalare -er
Bakanl ej é taraféndan yayéml anan i KK G¢venl

El emanl!l ar én G°rev, Yet ki Ve Sorumlulukl ar é
Y°net mel i ko i kyerl erinde K géevenlijinden S
i sti hdanméun ék ezl@meuku raeldeg rhi r 1l i kte T¢rkiye 1k kaz
°nl enmesi kapsaménda maal esef yetersiz kal me

-0k gerisinde ol masé dol ayéséyla bu.alanda v

T¢rkiyebde i1k sajl éje ve gevenliJi ej i ti
mesl ek y¢ksekokull arénda ve ©°z8dnunl@ pidiktei m Kk u |
23.04.2015 tarihli (6645 sayel é, Madoe 689)
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deji ki kliklIl e, i K sajleje ve ge¢venl g der sl e

program i -in zorunlu hale getirilmicktir.
Kk g¢é¢venl iJi uzM@amen doilsa,b i rhimme&kr ,i -tiemkni k ©
feredebi yat f akveelytaelkeirmyna nl ifsiaznisk mezunl ar é i1 ¢

sajl ej el iviei gprvegiraméndan mezun ol anlar teori

sonra ¥SYM tarafeéndan yapeélan merkezi sénayv
ol makt &dgé;rvleanrl.i J i uzmanl éj é bel gesi ; I K g¢éVv
yapélacak i1k ge¢venl i i uzmanl €] é& sénaveénda b
i Kk sajl éejé ve g¢é¢venligi progrhméamezdprtayiénd
b°l ¢mlerinden mezun ol an bireyler ise ek bi

girerek C senéefeée wuzmanl ek bel Ksige¢avlemdy g i h aul
bel gesi sahi bi olan kikilerirwnweéglbelkgalradiekil aa
kuruml aré taraféndan d¢zenl enecek yenil eme

Yenil eme ejitim programlareénén s¢resi 30 saa

Kk yeri heki mlifJ.i i -in ise TIP fak¢ltesi
Kk yer. heki mli7Ji i -in de Bakanl k- aKkoynearyil €&
heki ml i 7] bel gesi ; i Kyer.i heki mli7Ji ejitim

Bakanl ék-a yapélacak veya yapteéereéelagmrnalke ks-éen a

verilirr Kk y er i Heki mli7Ji bel gesi sahi bi ol an ki Ki
yéll ék araleéeklarla ejitim kurumlareée tarafén
kat el masé zorunludur. Bamazej i timin s¢resi 30

5.1MeslekY, k sekokul | ar é

2 yelléek ik sajleje ve g¢verlriojgir ame s |-ak &
alanenda ¢st dé¢zey y%°netici e 1 kK- ve tek
teori k bilgiye, m¢henbdeseensidméhavd akKka Say b
konusunda genel bilgilere sahip Kk Sajl éje
yeti ktid@mektiet. ¢niversitesi il e 30 °czel e
l'niver sitel eadat éajai raki gendlliderfprd @¢r a mé n il k yeéele
ejitime odakl aneéel éer ken, i ki nci y@&rma&lna a e jhietmi
birlikte y.¢ r ¢Bue | nkeakptseadmdra Gaziantep L niver

Yéeéksekokulunda yer alpamgKemB8apgheéejdereséebGpumenek

veril mekte ancak program hocal aré tarafeéendar

12



uygul amal & ejitime katel maktadeér. Bununl a b

-er-evesinde tdeeo ruiykg udjaintailnel evre dest ekl enmekt e

Mesl ek y¢ksekokulundan mezun ol an °jJrenc

ej i ti mi al dektan sonra ¥SYM taraféendan yap
durumundadeéer . Sénaveée bacxlairjéi idzematnamasrd ratyiafnil
gevenl g C sénefé uzmane ol maktader . Sénc:
ger-eklexxtirilmektedir.

52L i sans Eji ti mi

8¢ni verdsei 4 yeéell ek l i sans programlareée vy
uygul amal é ol arak verilmekte ve ©°jJrencileri

programlaréndan mbzyankoban ®Premgi Peeinsekt?®

sanayinint ¢ m i K kol l aréendalkkik IKSafumjee vieurGylvewll anf
-al ékmaktadeér |l ar . Kamu Kurbububuhmakhbhsmerda

mezuniyetinden sonra 220 saatlik ejitim alén
g¢emkeiJji uzmanée sertifikasé (C séenéfeée) alabil

53Lisans ¢ sf &t Em

Lisans¢gstye¢e ejitim programlarénén bir par

16 ¢niversite y¢ksek |lisans pseggdamale¥G gadi v.
al ankadiayer pl ané yapmék ol anlara ¢na K v uisraanbsi | mms
birlikte, czell ikl e me¢hendi sl ik fake¢el tel eri
fak¢gltelerinin fizik, ki mya vV e bi yol oj i b ¢

fak¢l telerinden teknik °Jretmeheoni amakumkaua

yapabilmektedirler.

54KSG Pr of esyjointeil hier i ni n E

200306t e -ékarel an (4857 sayeéel e) K K Kan
uzmanl aréna y°naetékéefiigrem pmegvambegrder me s
Sosyal G¢evenl ik Bakanl é&j éna vermiktir. Bak:
topl ayarak i kKyeri hekimleri ve 1 K g¢venl iJi
saat pratrickgr aenjéi tgem ixtirmi ktir. Heki ml er %
sonunda bir sénava girmekt e; sénavda baka

kazanmaktadérl ar .
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Kk ge¢venl g uzmanl aréna y°nelik sertifi

czer¢g- séenéefa ayrél maktader. Belirtilen séne
uyar énca, Il Kyer |l er tehli ke durumlaréna g°r e
ve az tehlikeli. C Sénelfersadei fiakakmadegete k
Senéfée sertifika tehlikel:i ve az tehlikeld]
sertifikasé olan bir KGU ise, t¢m tehli ke seé

¢al eékxanl aré@am vbe |igkVvermanlrar mesi amaceyl a
ve sosyal géevenli k bakanl éejénén degzenledi]i
-al ékanlaré ik kazasé ve mesl ek hastalareée i
°l ¢ml «mainmamasé i -in al énmasé ger ekemBluenra °grflr:
verilen ejitimler kKu kKekildedir:

T Sendi kal ar én d ¢ Genallkle aneviuatla #gjli ikanularal, e r :
°©zelli kl e de -al éekanlver ésnorwenVananw&d em I

ejitimler veril mektedir.

! Hal k ej i ti mi ve yeti kki nl Bukapsamdarke | i k

sajl eje vV e geéevent g veya -al ek ma |
geli ktirilmicktir. Kk sajl éejé ve g¢éven
iKk Sajléejé ve G¢gvenlijio, AnYetkinli]j
¢ok Tehlikel:i Kkl erde Kk Sajl éje ve G,

T ¢SGBOGNi N e] i tkar &fl @aanlliayratal eral éxkanl ar a
programlar ehmAIGCHEHMI éamdéjve SBakahl &j;& e

t ar a fk@uinduakntBwr .k apsamda ol ukturulan i K ¢
y°neli k ejJ Kki mapregeame ge¢venlijgi pr o
sajl éjée ve ge¢venlijgi sisteminin nasé@
naseél awyad Elnaém, i kKyerine °zg¢ takip s

dosyal amal arén nas¢éelriysamdal a&kcaazjaénndéenr nhaiy
ama-| annmayktéacdhérkur umun ej i tCi ms émréd gr ain
gevenl i uzmanl éj] & edjiikt iinki gvéeve-ndli § K :

verilmektedir.

T Mesl ek kurul ukl ar éElngé&rnk eTjaibtiipnh efr a a IBiiyrdt

~

Téeérk Miomar ve M¢chendis Odal arée Birli]
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d¢ zenl e.miuk kapsdmdasempozyumlgr bilimsel kongreler ve

kongr el emeldt¢g,endenuyl a il gili bir peri
Tabl o 506de i1k gé¢venliji uzmanl éj é& bel ges

-alekanlar ile ik ge¢venl i profesyonell eri

ejitim te¢grleri °zet bir Kekilde sunul maktadeée

Tabl o 5: Kk Ge¢gvenliji EJjitimi

E jitim Kurumu Ejitim Te¢gr ¢ K- er i ddefike H

MEB Meslek Liseleri Zorunlu KSG der
al ma k Heaef latle meslek
l i sesi °jJrenci./l

lniversite Mesl ek Y¢ksekok MYO:79

Li sansg¢st ¢ Lisans 8
Lisan®3] st

Lisans mg2uaprl ak ¥zel Ejitim Kur Sertifika ejiti

ejitim M¢hendi sl i k fak

¢SGB ¢ ASGEM Kkyerl eri ve - a
varess éra C séeneéefé

Mesl ek Kurulukl T¢grk Tabipler B Konferans ve bi

ve M¢ih.e Odal ar yapél makla birl
-ékarél maktadér
programlardér .

Sendikalar iyelere y°nelik
farkéndal ék - al
yapmaktadérl ar .

Hal k EJ i ti mi MEB ¢tal ékanl ar ve i
bilgilenmekisteyenh e r k e s e
ejitimler veril

6. YASAL C¢ERCEVE

Yasal -er-eve genel kaynakl ar ve °zel k a:
6.1Genel Kaynaklar

Genel kaynakl ar; anayasa, kanunlar, t ¢zl
5.11. Anayasa

Anayasa, hukuk si st emi i -erisinde kanun

anl amda anayasaneén bajl ayécéliAp @y avsea ¢hsékegnmlye

yasama, yé¢réegtme ve yargé organl ar ekiéki liedadar
bajl ayan temel hwaeklukndkerdlzamlecarer &®k h¢s gk e¢em a

Anayasada, i Kk sajléje ve ge¢venligi ade
t emel kanunumuzda ik sajléjé ve ge¢véennl iJoi h

hakl arénén g¢vence alténa al énmadéjé anl amén
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madde birlikte dejerlendirildijinde asl énda
et tijJi go°r ¢l mektedir.

Anayasa m. 206 de T¢r kiiry eh uCkuurkh ud @ wled tiini anl c
56de devletin temel ama - ve g°revierinden
gel i kmesi i -in gerekl: Kartlaré hazérl|l amasé

ve mesl ek hastal éjgéerkedkrlkds §ndcha nk krabrurha leadrid d i

Sosyal devl et Il kesi gereji, -al ékanl arén i
i -in ger ekl i t¢em tedbirlerion al enmaseé devl
al énmadeéejéexk makr aeorualda béerakeéel an -al éxkanl ar ér
ve manevi varl éjéné koruyup geliktirme hakke@

Anayasa m. 18d6de dé¢zenl enen zorl a -al é

-al ekxanl ar én yakénauhici mairypyent iame&na e uygure nii
zorunluluju ve m. 566da d¢zenl enen herkesin
sah p ol masé da ik sajléejé ve ge¢venligi hakk
olarak kabul edilmelidir.

Kk sajleje ve ge¢venl i g hakke, -al exanl a
yansémaseéeder . Bu d¢zl emde Agawanslai km. h aékOk6ednaa
ol dujunu h¢gkegm alténa alan d¢gzenl eme de dev

gésvence alténa almakla yeé¢kemlg¢g ol dujunu g°st

6.1.2. Kanunlar

6.1.216 331 Sayelée Kk Sajleje ve G¢gvenlijJi Kan

(o]l

(o]l

Kk sajl eéej ve gékemliz] i638dl asmeynédae Kk S
Kanunu ile Dbirlikte ciddi bir adéem at mék v

Raporudna konu ol muktur.

30 Haziran 20126 de y¢rerl ¢je giren, ul
sosyal taraflarlakibi r 1 i J i ne dayal e bir yakl akéeme ben
Gevenliijgi Kanunudnun amacé, i kyerlerinde 1K
sajl ek vV e geventl ik Kartl ar énén i yil exktiril
sorumlid u k , hak ve y¢keml gl ¢kl erini dé¢zenl emekt i

Ayréca 6331 sayélée Kk Sajl éjé ve Ge¢gvenl ]

T ¢al ékanl arén g°r¢klerinin al énmasé ve

T ¢al ékanl arén Bilgilendiril mesi ve EJ il
T Kk G¢gvenl ijJi Uzmané ver Kxlywelru] wHe ki mi 1
T Ul usal Kk Sajleje ve Ge¢gvenlifji Konsey.i
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T Gé¢venl i k Raporu veya Be¢eyeék Kaza ¥nli

zorunl ul uju

T Ortak Sajléek ve G¢gvenli k Birimi ol ukt.
6.1.2.2K Kanunu

6331 skay 8 El ey e vV e Gevenl i g Kanunudnur
Kanunudnun 5. Bl ¢m¢gnde yer al an AKk Sajl éj
yeéererl ¢kten kalderéel méxkt éer . Mevzuatta 4857

atéfl aréehée 6BRSGK&bsaya yapél mék sayélacajeée ve
hekemlerdi sakl e kal mak kaydeyl a, 6331 sayel
sayel e Kk Kanunudnun aykeéerée ol mayan hg¢gke¢egmler

6.1.23T ¢r k Bor -l ar Kanunu

6098 sayéle T¢grk Bor-1 ar Kanunu i K-inin
417 Kklveerien, hi zmet il i kkisinde i kK-inin KkKi& i/
de¢restl ¢k 11l kel erine uygun bir idveemnsealtacizse aj | an

ujramamal aré ve bu t¢gr tacizlere ujramék ol e

°nl eml er i al makl a ye¢kegml ¢gder .
Kkveren, i kyerinde ik sajl éjée ve ge¢venli
al mak, aranoksageezr-berundur mak; i k-1 ler de

al énan her te¢grl ¢ °nl eme uymakla yeéekeml ¢gder .

Kkverenin yukar edaki he¢ekemler dOhi |l , k
nedeniyle 1 kKk-inin °1¢mg, V ¢ C uth alky tag relnégjng nigml
bajl e zararl arén tazmini, s°zl ekmeye flayker é
Keklinde d¢gzenlenerek i Kverenin bu konudaki

Kanun koyucum4% 6 ar aseénda, h a k s & zk kfiilielrli e rkdaepns a

i kverenin hukuka ve ahlaka aykéreée bir «xekil

maddima n e v i zararenée gidermekle ye¢kemlg¢g ol duju

6.1.2.4U mu mi Hef zéssé
1930 yél énda sa

K
€ja ve sajl éjén korunma:
giren Umumi Hef zésséehha

Kanunu, o d°nemde i
mevzuat bulunmadéjeée i-in il k Kk Kmanwtniur.y¢gr ¢r

Umu mi Héf zésséehhh8O0Kaammuwauuénm.a 1 xk3 il er heée
takeyan d¢gzenl emel ere yer vermi Ktir. Asgar.i

kokul |l aré ve s¢greleri iczerinde d&wrrammagle mle
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-al exkma kokul |l ar énén sajl éj] a el veri kIl i hal

i -ermektedir.

6.1.25Sosyal Sigortalar ve Genel Sajleéek Sigor
2006 yélenda y¢rerl ¢je giren 5510 sayel é

Kanuny sigorta primler.| °denen -al ékanl ar én
ama-|l amaktadéer. 5510 sayeéelé kanun m. 13 vd. 0
d¢zenl enen, i K kazasé ve mesl| ek haskt aklaézjaésnée n
ve mesl ek hastalejée halinde ortaya -ékacak

y°neli k d¢gzenl emeler ayrénteleée bir kekilde vy

6.1.3. Tz ¢kl er
Anayasa mt¢i;ddBhEdndiar Kurul u, kanunun uy:

veya emr et t i Ji I K1 er i belirtmek czer e, kanul
i ncel emesinden ge-iril mek Karteyl a t¢zekl oer
al enmexteéer. Kk Sajl éjée ve geé¢venligi al anénd
emredicih ¢ K ¢ ml er i daha anl akél ér kel mak amaceéeyl a

6.1.4. Y°net mel i kl er
Anayasa m. 124/ Bakd ak®amd térke | iblkalkeem /e k| ar

kendi g°rev alanlaréené il gilendir ekn ¢kzaenruen |vaer
bunl ara aykérée ol mamak «karteyl a, y°net mel i kI
al enmexteéer.

Kk sajléeje ve g¢venlijine i likkin ikver

standartl ar detayl e ol araldaKid¢3anpl epe mege Ge

sanayi il e teknolojinin gelikimine daha kol ¢
uygul amasé Y°netmeli k ile d¢gzenlenmektedir.
Bu -er-evede yg¢rerl ¢je giren Y°net mel i kI
T Kk Sajl ej eKureulGQG¢avreenlHajkik eénda Y°net mel i
T Kk Sajleje ve G¢gvenliji Hi zmetl eri YZ©°
T Kk Sajleje ve G¢gvenli i Ri sk Dejerl en
1T Kkyerl erinde Acil Duruml ar Hakkénda Y
T ¢al ékanl arén G¢greglte 1 1e Klgi ki Ri skl
T Biyolojik Etkenlere Maruziyet RisklIl er.]
T Ul usal Kk Sajléejée ve Ge¢gvenlifgi Konsey.i
T Asbestl e ¢al éeékmal arda Sajl éek ve G¢gvenl
T Maden Kkyerinde Kk Sajléje ve G¢gvenl i
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T ¢a&lkanl arén Kk Sajl éjeée ve Ge¢gvenlijgi EJj
Y°net mel i k,

1T ¢al ékanl arén Patlayéecé Ortamlareén Tehl

6.2¥ z el Kaynakl ar

Yukareda sayélan genel ni tel i kIl dé¢zenl e

Kk - i Il e i Kveren araseéenda d¢zenilkmmen ¢

S° zI| ebknndeeso ,
KK - i sendi kasé ve ikveren sendikasé vey

yapél an, toplu d¢zeydeopil i KKi KSHidlé erkidréil @chiEde |

iradesi ile 1k sajleéje ve ge¢venliji hegkegmler
7. AMPKRKK ANALKZ

Projenin ilk akamaséné oluxkturan ihtiya:
sajl eje ve ge¢venligi p r oegsryaoméenldlae r @ jnii tni nk aw &r

deneyi m al ékveri kinde - jbrudtuinm| anr¢afkr e dbatt &arké n e

hedefl enmektedir. Bu kapsamda, KSG m¢fredal
yeterliliklerinin ve @j-iitni miirhtainjka-t| arad e&xmals

Anket Gaziantep ilinde -alékan A sénéfe
ki kiye uygulanméxkter. El de edilen anket S Ol
ol ukturul masé, ejitimi Robal arEeemesi, iepri kh
bir par - asé ol ar ak ejitim dejerl endir me

°ng°r ¢l mektedir.

71.Anal iz Sonu-1I|aré
Anali z sonu-laré demografik sonu-1ar, - a
ilgiil yapésal durumu sonu-I|arée olarak séneéfl and

incelenmektedir.

71.1. Demografi k Sonu-1ar
Khtiya- anal i zi kapsaménda yapélan ankeit

al makt adeérnk eBtuen ak ggt®°ealea-@Dayar @i al 8pEnda ol du
3-40 yak aral éjénda ol-mahlywaknaralasajee wd 8Brv . &l ar
ol arak g°r ¢l mektedir. 51 yak ve ¢zeri ol anl a
ol arak de]j eralnkredier i d ati §li anrdlear ém0 by arlkarbé r aroe
ol duju tespiAyredial ninkkeeiti®e. &K adred raéhrl ha éKWadén ol
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oranéenda Erkek ol duju tespit edi | mi ktir. Bu

ol duj¢d mekrt edi r .
Anket e katéel anl ar én eji timkedeer ukrd taéléannal ¢

62.406¢n¢n Lisans mezunu ol duju, geriye kal an
sahip olduju tespit edilmicktir.
Tabl o 6: Demografi k Sonu-1ar
Gruplmaandé Dejer (%)
- Kadeéen 10
< Erkek 89
2 Yanétl amayan 1.2
O
21-30 11.8
31-40 37.6
x 41-50 37.6
© 51 ve ¢zeri 12.9
>
- Lisans 62.4
—_ Yé¢ksek Lisans 35.3
— Doktora 1.2
w Yanétl amayan 1.2

712. ¢al eékma Dur umu

Ankete katelanlarén, -alékma hayaténa ka
-al ekma s¢rel eri belirl enmiktir. kekil 70de
-al ékma s¢releri g°steril mektedir.

1%

Evm &Pt R
EM T p €
Ep T M~

mmn &PfR

m, I yPGt
|
kekil 7 QKkv eSmljiljéi] éAlvaeenéndaki ¢al €k ma
Buna g°rkeataeédketlear én % 8.2 oranéneéen il gil

-al exktej e g8 r yléme kareadsé@&ndal - al ekanlyasteamha ar a
-al ékanl arén orané % 31.80d6dir .
kekil Babndkee t es ek at €l anl arén i K yakaméndal

al maktadeéer .
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1%

mvTmtp e Pt
mcmimn é°fF
EMMTIHN &

mHn e Pt

m,FYyPGE L
|

kekil 8: Kk yakaméndaki Toplam ¢al é
kekil B8O0Okegérkat él antbaryénd iakw aysaE&mamé ndd ek
%14.1,610 vyél araséendmen a¥é k @& A2%b0a oyeedl u joanraansléln d a -
oranénén 32.9 olduju ve 20 yél ve ¢zeri -ale
713. Kk Sajl éeje ve G¢gvenliigi ile il gili Yape:
Kk sajl éje ve G¢gvenl i jeit isloeg uil lagiélnia wapeéd
y¢zdesel ol arak i fade edi |l mesi Keklinde a-éek
T Kke girik ejiti mi dékeéenda i kyerinizde me:

me? Al déysanéez sg¢gresi nedir?

4%

EKAce FfYlFRT
m 1 hafta veya daha az
m 1-4 hafta

= 1 aydan fazla

B, yPGt YLl E

Anketenllkatéanl & 200 s i Kke girik ejitimi d é
KSG al anénda ejitim aldénéz mé soruna hi- al
aldem cevabeéendée ,hath t2a2 .a4lod¢énng clevabéné ve % 36.

ejtim aldeje tespit edilmicktir.
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T Kk Sajléeje G¢gvenliji elemané i klerini datf

YSaArytAalt S YlEGPE Pézlﬂﬂzif
YI &Pt PE2NIZY |3513
YPAYSY YI 4Pt P& 2 NHzY |40

YI Pt YPe2 N;UZYI&Z

YSaAytAaAltsS NWEPt YPe 2 NHzy

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Ankete katélanlarén yaklakék % 49.46¢ il
Geriye kalan % 40061 e% &ez&Im K élsameam klad tééd Idrag
kesém kesinlikle katél madejéné ifade et mi«kti.i

~

T Kk Sajléeje G¢gvenliji el emané al deje eji

YSaAytAltSLYEGPE PPIIIEzY
YI 4Pt PE2NHZY '40
YPAYSY YI GPf P& 2 NHzY |3818

YIGPt YPe2 N;\5v9

YSaAytAltS NMERF YPe 2 NHzy

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Ankete kateéelanlarén yaklakék % 50. 606 se

~ =

Geriyek al an % 38. 801l i k késém késmen katél déj éené
kesem kesinlikle katél madej éneé

i fade et mi kKt
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T Kk Sajl éje Ge¢gvenl iji el emané yaptejé ikl
tanéeml ar
YSaAYEALES YI-['JPf'Pé2NlizY|23v5
Y 4Pt PE2NizY |4914
YPaYSy YI GPf P& 2NMzY l21'2
YI OGPt YP@e 2PRAzy
YSaAytAalfsS :llllan Y P& 2 NHzY
0 10 20 30 40 50
Ankete kateéelanlaréen yaklakék % 72.906i [ gi |l
kalan % 21.26lik késém kéeésmen kateéel dej én V €
kesinlikle katéel madéjeéene ifad et
T Kk Sajl éje Gkvenhrkiadakémaregla birlikte v
YSaryt At SLYEGPE PeRNAY
YI Pt PE2NHzY I52'9
YPaYSY YI GPf Pe2NizY l27,7
YI GP¢ YPJ@ZN;UzY
YSaryt A1t S XPAPPE YPe 2 NHzY
0 10 20 30 40 50 60
Ankete kateéelanlarén yaklakék % 71.706 si
Geriye kalan % 24. 706l ik kesém késmen katél de
kéeséem ise kesinlikle kateéel madéjénée ifade etm
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T Kk Sajl ejed e@awnenlgisjtil eri yl e (amirleriyle)

YSaAyt A1t S YEGPE Pe ISy
YI (Pt PR 2 NHZY |35,3

YPAYSY YI GPf Pe 2 NbzY |36,5

YIGPf YPE 2 NHzY |14:1

YSaAytAltS YIGPtYPe2NYzY

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Ankete kateéelanlarén yaklakék % 48. 206 si
Geriye kalan % 36.50lik késém késmen kateéel dEé
et mi Ktir

1T Kkajd ej é Gegvenl i g el emané i Kini A bir

sahiptir

YSaAryt At S YEGPE PE 2N '20
YI OGPt PE2NHZY |37,6

YPAYSY YI 4Pt Pe 2 NbzY l37:6

YIGPt YPe 2 &3y

YSaAytAalt$ ;Ilngf Y P& 2 NHzY

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Ankete katélanlarén vyaklakéek % 580i il g
Geriye kalan % 3806l ik késém késmernmn kla t2&ll d &)
kesem kesinlikle katél madejeéné ifade et mi«kt.i
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T Kk Sajl éjée G¢gvenliji elemané Kikisel Kor

bilgiye sahiptir

YSaArytAlt S YEGPE PE2NHZY |22-4
YI OGPt PE2NHZY |40

YPAYSY YI 4Pt Pe 2 NbzY l31’8

YIGPt YPe 2 &5y

YSaAytAalfsS ;Il@Pf Y P& 2 NHzY

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Ankete katelanlarén % 62.406¢ il gild@ sor
kalan % 3181 i k késém késmen kateéel déj éne, % 3. 50|
kesinlikle katéel madéjéené ifade etmiktir

1 Kk Sajl ejeé Gevenl igi el emané kur umda Ik

farkéndal eéja sahiptir

YSaAryt At S YL GPE PézNJ%J
YI OGPt PE2NHZY |51,8

YPaYSy YI GPf P& 2 NHzY l22,4

YI 0Pt YPe& 2 NHzY

YSaAytAalt$ Jih%Pf Y P& 2 NHzY

0 10 20 30 40 50 60
Ankete kateéelanlaréen % 7708si il gili soruy.
% 23061 ¢k késem kéesmen katél déjéené ifade et mi
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]

T Kk Sajl é G¢evenligi

el emane kur umda
farkéndal eja sahiptir
YSaAytAlf SEYEGRPEPOFNLzY
YI 4Pt PR2NH2ZY l“ﬂ
YPaYSy YI GPE P& 2NIzY lﬂB
YI§Pt YPE2 NJVﬂl
YSaAytAltsS 1#%vapézmﬁﬂ
0 10 20 30 40 50
Anketeak@anél%arlOoe il gili soruya katel eyo
% 31.806li k keséem kéesmen kateéeldejeéene, % 7.
kesinlikle kateéel madeéjéne ifade etmicktir.
T Kk Sajléje Gegvenliji el eynam&l maséd agqarn e loti ir
YSaAytAlt$ YrdptpézNthZ
YIGPE PR2NH2ZY lMJ
YPAYSY YI 4Pt Pe 2 NbzY l29’4
Y GPE YPE2IRBzY
YSaAytAalt$ ]#%vapézmﬁﬂ
0 10 20 30 40 50
Ankete kateéelanlarén % 6606sé ilgili soruy,.
% 29. 461 ¢k késém késmen katél déjéene, % 3.5
kesinlikle kateéel madéjéne ifade etmicktir.
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T Kk Sajléeje G¢gvenliji elemané mesl ek eti]i

YSaArytAalt S YL GPE Pézl@az%’f
YI &Pt PE2NIZY |5118

YPAYSY YI 4Pt P& 2 NHzY l23,5

YIGPt nglzrinzv

YS&aAYEATES YIFGPE YPE2NYzYy

0 10 20 30 40 50 60

Ankete katelanlarén % 7306¢ il gild@i Ssoruya
% 1. 4061 ¢k

% 23.5 késém késmen katél dejéeneée v
v

e
T Kk Sajdreljie] iG¢evl emané kanun e y°net mel i kil

YSaAryt At S YEGPEPES NHzY

YI Pt PR 2 NHzY |47,1

YPaYSy YI GPE P& 2NIzY |38,8
YI (Pt Y'P;én?\lljz\(
YSaAytAltS YIGPEYPe2NYzyY
0 10 20 30 40 50
Ankete kateéelanlarén % 5906u il gild@ Ssoruya

~ —

% 390l uk késéem kéesmen katél déjéené ve % 1. 20l
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1T Kk &jag | G¢gvenliji alanenda ye¢rerl ¢kte bul
yeterlidir.

YSaAyt ALt SEYEGPE PRGNz

YI GPt PE2NHzY |23,5
YPaYSy YI GPf P& 2 NHzY |35,3
YI (Pt YPR2NHZY |21'2

YSaAytAltsS YI-[j’Pf'gP?éQN;UzY

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Ankete kateéelanlarén % 3406¢ il gildi Soruya
% 35.301 ¢k késém késmen kateéel déjénekés¥® m21. .
kesinlikle katél madéejéené ifade etmiktir.

8. GENEL DEJERLENDKRME

T¢e¢rkiyednin genel durumu ve ihtiya- ana
dejerlendirildijinde I K sajl ejeée wve gevenld o
gerekl il ifJi ortaya -ékméxkter. Bu kapsamda |
uygul anabil mesi i-in t¢egm topl umsal aktorl eri
géeventl g birden -ok ayajeée ol an, birden -o0k
i -eren uzun ve s¢reklilijiemllern, b-ial ékkaavnrlaamd,
toplum kuruluklaré ve halk ik ge¢venliBuj i k o
i Kbirli7Ji s¢recinde i kverenler Ai kyerinde h

i Kl etmenin her kadeglesing gluventui malklva ag€ke:

d¢zenl enmelerin olukturul masé ve wuygul anmas

yapmak, -al éxkanl ar i Kk ge¢venlijinin sajl ekl e

h©oki m ol mak, skilvairlé tiospel u-ma lkéukrmual uk ok ul | ar énén

s¢recinde etkin rol al mak durumundadeéer.
Tée¢rkiyedde 1k geéegvenlijJinion Pyilexktiril ma

hastal ékl arénéen °|l ¢mle ya daavevakkl €ekikl dgér m

edil ebil mesi i -in politika ©°nerileri Ku Keki
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Kkverenler ger ekl i ej] i ti mi al mexk - al

i KbirlijJi ©°rnek]l ektiirniln ooyrntaanyaad €kdoénrma s € |
Yasa ve Yy°nettkmellii kbéar ak uygul anmaseér
denetim sisteminin kapasitesi arteéerel
topl anmal &, gerekli tavsiyeler yapél m;:

Kk kazasé ve mesl ek hastadmrdkdlair eged ee
sayel ar a ul akmayeée sajJl ayacak Kekil de
hastal ékl aré konusunda duyarl ék arteéer.
KKk mevzuat é, -al ekxanl arén hakl aréné ¢

-ajdak bir yapéya kavukturul mal édeéer .

Kk-aijle&]jé ve ge¢venlijiyle 11 gildi ul use
M¢hendi s ve Mimar Odal areé Birlijiodne
T¢e¢rk Tabipler Birl g (TTB) , Terkiye
aktif kateéelemé sajlanmal édeéer .

Koi rl i Ji, koordinasyoent kienl d 4§ n a@ik-manah it 2
sivil topl,um kk-ur,uliwmlearte@ mgiel dighregr i ni n

koordinasyormerkezio | ukt ur ul mal edeéer .

KK - i sajl ej e v e gevenl i jJibukokasuhbar
araseéendaki nedensel i i kkileri arakt e
kurumlaré ol ukturul male, ejitim kur uml

Kk sajl éejéalwamnegqgua&nl iejni ° ne migonomins ur | ¢
kavramé birsadekbketnepogeti kal mel i ve t

b°l ¢m ve program g°zetmeksizin ders ol

Kk yerlerinde 1 K-/ sajl eje ve 1K g¢ve
ejitim al mamék -al ékana i kKbakeé yapter
Mes | ek hastialiékkklianr enal ékmal ar gel i kKt
hastaneleri iklevine uygun ol arak yap:¢
'!'niversitelerde verilen ejitim m¢gfred
bi-imde gelixktirilmelidir.

Ol ukturiurham¢fefaedatl|l arée kapsaménda i K
d°nem zorunlu hale getirilmelidir.
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Ejitimler kapsaménda ¢(niversitelerde
sim¢glasyon teknijJi il e veril mesi vV e
yapeél ar aakn éuny ghualkalmat €l masé ©°nem arz et
Y¥K b¢nyesinde Kk sajl éje ve Ge¢gvenli]j
¢chiversite ejitimlerinin standartl akr

gerekmektedir.

Y¥K ve MEB, I K sajl éj el viek bgi¢rvleinflii Jii- ie
ve t¢gm i sel erde, hal k ejitim kuruml a
Kekil de ger-eklextirilmesi sajlanmal &
Kk sajléejé ve g¢venligi konusunun torg

kurum ve kur ulekkdtareetnmeblierrlii k°tnee nn atra kK € n
Medya ve kamu spotu aracél éjeyla top

-al ékxmal aré artérélmalé ve ©°zellikle

medya uygul amal aré ol ukturul mal édeér .
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ALMANYA
1. ALMANYAONI N GENEL YAPI SI

Al manya'nén siyasi ve i dari bakémdan bg¢t
resmi ol ar ak 18 Oc ak 1871 de Al man Kmpar at
zamandan beridir, Al manya, b°l gkdgker empadeana
ol ar ak dijer ¢l kel erden - ok dahlkmpfaaaltar Isu |

Al manyas éinyéan i R efii Knhp @8721918) Weinkao Cumhuriyeti, ilk Alman
Demokrasisi (191383) ve Ulusal Sosyalizm, - ¢ nc ¢ Re-45¢ laledi(1119.3 3D¢ ny a
Savaké' ndan sonra kérk yel boyunca, Al manya'

rejim 2vaEkKiém 19900da Yagreicceeny aAlema@@eutBcher | e ki m

Wiedervereinigung , ger -ekl ekt ve DOGDR, Al"gdamk & ol a
adlandeéer él an) Es ki Al man Demokrati kBa€C@mhur
Almanya" ol ar ak adlandeéer el an) Al many &lmaRyad er al

yeni den birlekme s¢recinden bu yana, it esk

yasal stat ¢l erde 16 adet Kurucu Devletten (|
Mecl i s Cumhurivyet:. ol du. Cojrafi a-édan bal
boyunca Kuzey Denizi ve Balteéek Detamkahbindee Kk ad a
yer al malknaandyéa'.n é n kar as al yézol -¢meg topl am

Al manya'nén toplam n¢gfusu yakl akék 82.49 mi

onal (1&nceen kal abal ék ¢ kesi haleiméeeadgeaet Avmiupt
en kal abal ék i kKi nci ol kesi ol mase ©°zellifji
Al manya n¢gfusunun yakl akék% 75, 8' i kent sel |

ortal amadNg f4ae.uho déark.l ak ék % 2p0,' sh u nyl aabradnacné bki °r k-
Al man vatandaké olan Tg¢rkiye ve Balkan ¢1 kel
etnik azeéenl ekteéer. 2015 yeléenda yayénlanan en
Al manya'da ortal ama V8&k akna ;c&838léwé |, d éeirrk eXd 15 v

fertil(iktaed éonr abnaék é na d¢ K elnadéern ab akmana ok.uk islagn

|l erden yana s¢rekli ol arak degkmekte ol up, i s
dej iddli#Uli ushararasé Para Fonu'nun (I MF) tah
b¢yek ve en geé¢-1 ¢ ekonomisidir. Nomi nal gayr
i ken, GSMH6 da satén alma g¢ce¢ paritesine

dor d¢enycéek bekonomi sidir . Al manya'"dan ki Ki b ak
ekonomi sonr2'yéllilkarbdiar% h1eéza eri Kmi kK ol up ve b
Al manyadénén ekonomisi, maki ne, ara-, deev exya
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2017 yeléenda Al manya ekonomisini hi zmet, in
sektor séraséeyl aw 68, 7, % 25,6 ve % 4,9 or
i -erisinde tarém, ormancél ék v esadeeel¥O0k/'sid|l ek s
olukturuyordu. Al manya, ni tel i kI bir 1 Kge¢cen
Brexit'"ten (Birlexkik Krallejéen Avrupa Birl:/|
zorluklar beklemektedir

Mi kr o, k¢- ¢k KV et ddeOtBigr Alhan elkdorlomisinin motorudur.
Kstatisti KOBIK taemil mizdkulil anél mékteér ve bu Kk
vardeér . Al manya'da KOBK' Il er, 500"den az ki«
ge-meyen ikl anéml amnmaktaadh&r .t Feder al Kstati s
Al manya'da 3.64 milyondan fazla kirket vardée
KOBK i di ve Al manya'daki tem i klerin % 60" é
t¢erl g deelkitatal | yet g°®steren ve her terl ¢  ¢or ér
grubu ol ukturmaktadér .

Asgar.i isCcret d¢zenl emel er i bir s¢redir
Al manya' daki il k feder al asgaryengicr Asgagmail ng
Yasasé (Mindestlohngesetz) kapsaménda g¢nden
8,50 EUR ol arak belirlenmik ve 2017 yél énds
Al manya' daki maak seviygernrnl mesi i Beklyéh ek
Kstatistik Ofisi'"nin (Destatis) ge-ici hesap
olan yaklakék 44.3 milyon KkiKi i stihdam edi l

2. Kk KAZALARI VE MESLEK HASTALI KL ARI

21Kk Kazal ar é
Tablol: Kk kaxal &t @ mc ¢ | kazal arén sayéseée. Al man Y

Yeél Rapor edilen Kkyerir Yeél Rapor edilen Kkyer.
i kKyerin °1 ¢mcg¢l i Kyer. °1 ¢ mc ¢l
kaza sa Ssayeésé kaza sce sayeési

1987 1,384,564 1;168 2002 1,187,694 857

1988 1,403,458 1,442 2003 1,032,997 821

1989 1,430,279 1;185 2004 985,410 714

1990 1,495,569 1;208 2005 931,932 656

1991 1,817,711 1;160 2006 948,546 711

1992 1,874,713 1,443 2007 959,714 619

1993 1,747,574 1;543 2008 971,620 572

1994 1,727,095 1;372 2009 886,122 456

1995 1,651,481 1;326 2010 954,459 519

1996 1,504,436 1;273 2011 919,025 498

1997 1,453,100 1;119 2012 885,009 500

1998 1,443,401 1,040 2013 874,514 455
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1999 1,421,757 1;070 2014 869,817 483
2000 1,380,289 918 2015 866,056 470
2001 1,273,478 870 2016 877,071 424
Mpy TURSY HamcUel 1FREFENI!EYLY
1600
1400 -
1200 -
1000
800
600
400
200
0
N~ (@] — (92 Tp} N~ (e} — (92] Te] N~ (@] — (4p] Lo
0 0 O O O O O O O O O O «+H «HA «
o O O O O O O O O O O O o o o
— — — — — — — N N [qV} AN AN N (qV] (qV]
k e KLiDGUV verilerineg® y €1 | ara dayal é ©°1 ¢mce¢l ik
Tablo2:Sekt°rde ve BG' ' de ik yerind®d raporlanabi
1995 2000 2005 2010 2015 2016
. —
SanayiSe kt ®r¢nde 4 57990 1154447 810637 852,532 791,319 802,016
Kaza Sigorta
101 BG Raporlanabilir 65,505 42,856 25,302 22,689 22,234 22,480
hammadde ve kimya
sanayi i ¥lemeo 79 39 28 23 24 23
h102 BG Raporlanabilir 315,336 254,367 172,662 163,864 151,179 148,512
a K a vV e
end&sptru ¥| ¢mc, 167 93 90 51 52 46
103 BG Raporlanabilr 100,227 80,217 57,733 63,206 56,135 56,183
enerji, tekstil,
elektrik ve medya
sréenl eri ¢ ¥1 ¢imc 91 66 52 34 25 33
i -in
104 BG Raporlanabilir 364,773 246,287 123,647 117,736 102,333 104,820
Yapeé TIcCi y| ,mec, 337 189 113 103 86 73

(sektor g
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105 BG
géda madd:
catering (yiyecek
i -ecek) se

106 BG
Ticaret ve lojistik

sekt?or ¢

107 BG
Ul akt ér ma
posta | oj

tel ekom¢gni
i -in
108 BG
Kdar i Sek
109 BG
Sajl ek ve
hizmetl et

Kamu sekt'
kaza sig:¢
(Genel Al)

Toplam

Raporlanabilir

¥ |

émce

Raporlanabilir

¥ |

¢ mc

Raporlanabilir

¥ |

¢ mc

Raporlanabilir

¥ |

¢ mc

Raporlanabilir

¥ |

¢ mc

Raporlanabilir

¥ |

¢ mc

Raporlanabilir

¥ |

¢ mc

124,076
62

132,009
130

89,981

208

174,414
103
61,671
23

223,489

126
1,651,481
1,326

114,608
52

120,002
91

83,337

205

164,483
75
48,290
21

225,842

87
1,380,289
918

92,080
23

90,615
64

64,375

133

139,240
70
44,983
16

121,295

67
931,932
656

72,921
23

100,417
59

72,679

117

174,779
70
64,241
13

101,927

26
954,459
519

67,622 67,821
14 7

102,766 104,722
33 39

69,935 71,986

103 83

145,156 148,551

75 82
71,959 76,941
16 7

74,737 75,055

42 31
866,056 877,071
470 424

34



N i
Health and welfare services==5=
Administrative sector ==
Transport industry, postal
logistics, telecommunications
Trade and logistics industry B2016
_ m2015
Foodstuffs and catering industry S 2010
] Caa ey ey D 2005
- I
Building trade =D . 02000
]
iy 01995
Energy, textile, electrical and
media products sectors
Wood-and metalworking
industries . .
Raw materials and chemicalj
industry
0 100000 200000 300000 400000
Health and welfare services®
Administrative sector F=
¢ N} yaLR2NI A LRadlrt X
- ' 2016
Trade and logistics industry === L m 2015
Foodstuffs and catering industry =3 2010
o 02005
Building trade ,
| ' 02000
Oy SNHeé&:> (SEGEE SOGNRAOI I YR S95
222RnlyR YSi Ay 3aAX
whk 6 YFGSNRIf a5 SYAOIt X
100 200 300 400

kekiSek2t:°rde ve

BG' de

(Feder al

Yasa) P




22Mesl ek Hastal ekl ar é

Tablo 3: Mes | e ki hastal ekl ar é&én uzun vadel i ej] i i
olgular.
k¢epheldi k¢epheli
Yeél hastaléorr'nss?gllal Vel hastal @& Onayl an
vakal ar hast al vakal ari  mesl ek h
bildirimleri bildi rimleri

1987 45,781 7,666 2002 68,196 17,722

1988 49,985 7,726 2003 62,130 16,778

1989 52,788 9,448 2004 60,965 16,784

1990 56,231 9,771 2005 59,919 15,920

1991 66,726 10,952 2006 61,457 14,156

1992 81,920 12,849 2007 61,150 13,383

1993 101,851 18,635 2008 60,736 12,972

1994 93,296 20,318 2009 66,951 16,078

1995 87,431 22,938 2010 70,277 15,461

1996 90,304 23,212 2011 71,269 15,262

1997 85,406 22,577 2012 70,566 15,291

1998 82,376 19,976 2013 71,579 15,656

1999 80,282 18,633 2014 71,685 16,112

2000 78,029 18,000 2015 76,991 16,802

2001 73,551 17,950 2016 75,491 20,539

2016 yeél enda, 75. 491 k¢phelii mesl ek hast
unun mesleki nedenlerde® kaynaklandéejée onay]l
Tablod:k ¢ pheli mesl ek hastaleéeje vakRalaréenén sek
1995 2000 2005 2010 2015 2016
Sanayi sekto°or¢¢gnd: 78,600 71,401 53,668 64,721 69,874 68,270

101 BG- Hammadde ve Kimya

Endestriosi 14,074 10,264 7,400 8579 7,302 6,759

102BG-Ahkap ve Metal 14971 16453 12401 14,707 15732 15139
103 BG- enerji, tekstll, elektrik ve 7,186 6,497 4245 5418 5856 5,737
medya ¢reéenl eri sek

104BGiYapé Ticareti 14692 13609 898 10,501 13,613 13,863

105BG-Géda Maddel er i

. . 6,596 4,985 4,339 5203 4,209 4,051
(yiyecek/i-ecek) s
106 BG- Ticaret ve Lojistik Sanayi 4,870 4,060 2,886 3,774 4,247 4,044
107BG-Ul akt érma Sana ,og; 1,787 1,445 1814 1965 1,898
LojistijJi ve Tel ek
108BGi Kd ar i Sekt?or 3,524 2,673 2,989 4,005 4,254 4,401

109BGiSajl ek ve Sosy 10,900 11,073 8,977 10,720 12,696 12,378

Kamu sekt®°re¢gnde ka

Al) 8,739 6,543 6,094 5447 7,030 7,105

Toplam 87,339 77,944 59,762 70,168 76,904 75,375
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Tablo5:Me s | e ki hastaléeklarén sektor ve BG' tar a

1995 2000 2005 2010 2015 2016 2015 den
deji Kim

Sanayi sel
kaza sig:¢

101 BG- Hammadde
ve Kimya E
102BG-Ahkap
Metal Sanayi
103 BG- eneriji,
tekstil, elektrik ve
medya ¢rén
sektorl eri
104BGi Yap é
Ticareti
105BG-Gé d a
Maddeleri ve
Katering 1,366 884 364 398 565 543 -22 -3,89
(yiyecek/ i
sektor g
106 BG- Ticaret ve

21,897 16,424 14,930 14,615 15,658 18,783 kesin %
6,261 4,007 3,884 4,362 2,166 2,489 + 323 + 14,91

6,318 4,998 4,570 4,545 4,989 5,489 + 500 + 10,02

1,599 1,227 1,288 1,108 1,353 1;693 + 340 + 25,13

3,287 2,779 2;520 2,013 4,053 5;686 + 1,633 + 40,29

o= . 583 556 424 361 692 645 -47 -6,79
Lojistik Sanayi
107 BG-UIl akt &
sanayl. Posta - og4 32 216 187 265 398  +133  +50,19
Lojistifgi
Tel ekomg¢ni
s Bel X dart  es2 654 636 701 706 828  +122  +17.28
109BGi Saj I ek 15,7,  gg7 1028 945 869 1012  +143  +16,46
Sosyal Hizmetler
Kamu sekt?©
kaza sigor 1,039 1572 984 839 1,135 1,730 + 595 +52,42
Al)

Toplam 22,936 17,996 15914 15454 16,793 20,513 +3720  +22,15

2016 yeéel éenda, -oj uMeneasl ekehbhtasitlae €if @de Alhe

i nkaat sektorg¢g izl edi
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Tablo6:Mes|l ek hastal ékl arénda bilinen (tanénan)

Mesl ek haste 1995 2000 2005 2010 2015 2016 2015 den 201¢

a-an fakt kesin %
Kimyasal etkenler
561 342 381 465 599 705 106 + 17,70
Metaller ve metaloitler
Asfiksi gazlar 66 68 38 27 31 39 + 8 + 25,81
Solventl er, 48 21 109 46 14 39 + 25 + 178,57
ve dijer k 447 253 234 392 554 627 + 73 + 13,18
maddeler
Fiziksel etkenler 9,940 7,342 6,775 6,514 7,453 8,307 + 854 + 11,46
Mekanik etkiler 1,368 938 771 803 1,195 1,417 + 222 + 18,58
Sékéektér el 11 7 3 1 -- -- -- X
ger ol tg, 8,282 6,197 5,773 5606 6,216 6,850 + 634 +10,20
Radyasyon 279 200 228 104 42 40 - 2 - 4,76
Enfeksiy?®°z
parazitler, 884 674 1095 917 969 1257 + 288 + 29,72

tropi kal H ¢
Solunum sistemi,

Akcijerler 7,768 6,241 5,902 6,758 5.410 5,903 + 493 +9,11
periton
Ko? gn:k?oglanrl K 6070 5118 5305 6,245 4741 5230 + 489 +10,31
Ob s tgr e . 57 53 50 60 50 89 + 9 +11,25
< . - -
hastal &kl 1,641 1,070 547 453 589 584 5 0,85
Cilt haste 2248 1467 895 584 2,151 4,315 +2,164 + 100,60
Madencilerde -- -- -- 5 -- -- -- X
G°z Titre
Toplam 21,401 16,066 15,048 15,243 16,582 20,487 + 3,905 + 23,55
o
<
(e}
[0)}
10000 - , -
| 5 @ Chemical influences
1 3 &
N 3 .
8000 14 - @ 10 < 8~ ® Physical effects
. - N o N~ g
{3 °g8° 2
| | © [e)] . ] o o)) . i
6000 - H K 5", B Infectious agents, parasites,
1| N @ Skin diseases
4000 1 | # Wil
N i lf  mRespitarory system, lungs
2000 - | ,: | | % E pleura, peritoneum
| Sl ol e :gﬁ i -n : @ Eye shaking of the miners
0 el A ot R
1995 2000 2005 2010 2015 2016
kekiMesd:ek hastal éklarénda bilinen (tanén
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Tablo7:2016 yeél éndaki Alt grup OBk alfazreetna dai r
kephel
OD (Meslek
Hast al € OD nedeni
Grup  Alt- Hastal ék vaka bildirimleri  ile¥ 1 ¢ ml Karar verilen Vakalar
Grup Mesleki
nedene
Toplam Mesl eki neden olmayan
Ek sigorta
czelli
gerektir-
meyen
Total Tanénan OD v  durumlar
Buna b
Toplam emeklilikler
1 Ki myasal maddel er 3,800 174 3,864 722 705 557 17 3,142
11 Metaller ve metaloitler 372 8 360 39 39 31 T 321
12 Bojucu Gazl ar 82 1 68 39 39 T T 29
13 Solventler, b°ce 3,346 165 3,436 644 627 526 17 2,792
dijer Kimyasal n
2 Fizikselmaddel ere baj 23,395 28 24,661 8,427 8,307 876 120 16,234
21 Mekanik etkenler 10,683 T 11,874 1,537 1,417 605 120 10,337
22 Sekéektéreéelmék (b 3 T 1 ] T i i 1
23 Ses-G¢rogl to¢ 12,367 i 12,433 6,850 6,850 237 i 5,583
24 Radyasyon 342 28 353 40 40 34 i 313
3 Tropi kal hast aehfékkifl 2,958 17 2,736 1,257 1,257 50 ] 1,479
Ajan & parazitle
hastal ekl ar
4 Solunum yollareée, a 15,201 2,285 17,186 6,175 5,903 3,375 272 11,011
Periton kokullare
Knorgani k tozun
41 kokull ar 11,935 2,209 13,392 5,230 5,230 3,069 i 8,162
42 Organik tozun ne 232 35 245 89 89 64 T 156
Solunum yolunun
43 kokul I ar 3,034 41 3,549 856 584 242 272 2,693
Cilt Hastaleéeklar 28,881 3 30,260 23,423 4,315 478 19,108 6,837
Madencili k nista 3 T i i i i i i
GDRi OD * i 29 57 7 7 7 i 50
Dijer hastal ekl a 1,253 37 1,265 45 45 22 T 1,220
Toplam 75,491 2,573 80,029 40,056 20,539 5,365 19,517 39,973
Ul usl ararasée ¢Cal ékma ¥rg¢te' ne (1LO) gor
2.3 milyondan fazla 1i«kK-I °l mektedir Al many
kazal arée ve mesl ek hastal ékl aré genelbiirklieky
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géeventl g ve sajleklée y°netim sisteminin uy
Al man Stat¢ Kaza Sigortasé'na (DGUV) go°r e,
75.491 mesl ek hastal é] & k ayd maeydahangelentkazalar B u
sonucunda 424 i K- hayat éné kaybet mi k, 20, 5
konmuktur (Tablo 3 ve 6; kek. 4).

Feder al Kk Sajl éjé ve Ge¢gvenl i

] Enstite¢s
g°re, 21M6'ldda rand eméknes|l ek hastal é&jé 28,881 |
s

Bununla Dbirlikte, bu vakal areén adece 4,23
Bu da, -o0ju hastaleéején belirl emimess gi @ gldael
hatta yéllar sonra tespit edildifji ger -ejind

BAUA'nén istatistii]i ayréeca cilt hastal ée]

ajanl ar (10, 683) gi bi fiziksel efpkieldarlidn J m @

gestermektedir. Bu yeéel daki en sék rastl ana
-ojunl ukl a i norganik tozun neden ol duj u S C
hastal éklareydeé (11,935) (kekil 7).

G¢evenldod ve sajl ékdeadeltier ekalnokwmm& oretrda mad i
zamanda devamsézl ék, i K kazalaré ve mesl ek
sajl ek tehlikelerinin -o0ju, bir key ol ana k
hastal ékl ar eunléuj°unliekmee rseonrluemmle ai t ti r. Kk Saj
g°re, -al ekxanl ar énén sajl ekl arénén Kor unma:
°nl eml er i al mal aré gerekmektedir. Buna g°°r e,
uyarlamake t ¢m bu faaliyetleri wuygun bir kekil de

Yasal ara g°re Girikimciler, kendi sanayi
veya Unfall kasse) katéel malaré ve °ng°r¢l en |
kurum ve kuruhk | ar &€ i Kk kazal aréné, mesl ek hastal él
°nl emek ve etkild bir kekilde il k yardem saj
g°revineBuaamatl a, kaza ©°nl eme y°net mel i kI €
gzl eml er i °czel olarak ejitilmik i kK m¢gfettik
tem gevenl ikl e i1 gili konul arda «kKirketlerin
veya hastal éjé takiben, ylas abi kaylaersiimgotr & lals ié
(tedavilerini) sajlamak amaceé il e her terl

yéekeml ¢gderl er .
Kaza ve mesl eki hastal ek genell i kl e -ekxk

soruya kapsaml e birr. ddeewapi kv erimedke , z oird laektéme |
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b¢e¢yekl ¢ ¢ ve faaliyet alanlaréyla dojrudan i

m¢mke¢n ol dujunca azaltmak i1 -in ana odak nol
ol ar ak, sk¢gr egkellii kmenms lkeur sl ar e aracél éjéyla pe
ajerl ek veril mesi gerekir. Bu, -al exkxanl ar é
becerilerini géencell emeye ve -exkitli ge°rev
uygul amal ar é& gel i ktir meAyrrd cnae, odatnarks i syaejl | atyeal
kapsamlé bir Kkurumsal risk dejerlendirmesini

ve ortadan kaldérélan bir si sntelmadr ikn vet kielf if

ve g¢é¢venldoi -al ekxkma y°ntemlerinin el de edi l
s¢recinde -al ékxanl ar én dahi | edi | mesi son
karkel aktéklarée tehl i kel er tam olagak bdilmektedirlersvel z Kk 0
ej er onl aréen tecr¢bel eri g° z °n¢gnde bulund
uygul amaya daha i stekl:@ ol acakl ardér . Ri s k
s¢rece dahil ol an hermnukeagiém,dade jhearbleg ™ddirr nod nmal
Beyeéek kKirketlerde, bir géevenl i k gerevlisi a
dahil edilmelidir.

Al manya, d¢nyadaki en el veri k1l i i mkanl
edildijinden dg%-l1 ayeldéesi kbdl| arfaeed ek abd ul Ksea dait li esh
taraféendan sajlanan istatistiklere g°re, Al
°]l -¢de m¢gl teci sayéséendaki artexka bajleée ol a
yéekselAimanya' ya artan i K- g° - ¢, yéell ar b oy
sorunl ara yol a- mékteéer . Hem vyabancé -al éka
y°netmeli kl erine aykéreée ol duju, hem de kabul
durumunda sosyal dampingin mevcut ol duju kab
kazal arénén meydana gel mesi ni ve mesl ek has

cl kel erine m¢gmkegn ol an en késa s¢rede ot omat

pol itikal ar yapmaseée gerekmektedir.

3. Kk SAJLIJI VE G!VENLKJK EJKTKM YAPI LARI
2016 yél enda, Al manya'da toplam 428 ¢ni

l'niversitesi olarak da bilinen -ojunluju, H
olup;Lisans y¢ksek | isans ve doktora dereceleri s
Bazél are ©°zel ol ar ak Kilise tarafeéendan y°n
Derecel eri sunan 120"'"den fazla °zel akKmwalleg bu
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Bilimler ''niversiteleridir (Fachhochschul en,
angewandte Wi ssenschaften / wuygul amal é Mesl e
Bunl ar da Doktora derecesi genel |l ikl e Y

standartl arénansahhepa ®ekstsekal derecel erine

| i sans programlaré sunul maktadeéer. Uygul amal
sosyal hi zmet veya tép gibi -2e0kli 8t | K & ka | @&°nnl eanni
Al manya' daktellenmrieveyakl| akeék 2,84 mi | yon kaye¢
yandan, °zel cnhiversitelere giden °jJrenci sa
Al manyadédnéen h¢ke¢met sistemi, federasyon
Buna karegeélenkyrcka tek bir t ¢zel varl ék deji
devletinin kendi y ¢ ksek ejitim faaliyetler
dézenl enmi Ktior . Dahaseé, Al manya' dak.i isnivers
devl etl er bile °Jretilen konulBamay¢ parmrian cd il -
gevenl i ji ve sajl ék programlaré ¢niversitede
-apenda Kk Sajleje ve G¢gvenliini Uzama@mbhamalk
benzersiz bir kavramsal -er-eve bulunmamakt a
KSG (OHS) alanénda wuzmanl ék kazanmak i st
derecel erini G¢evenl i k Mgghendi sliji al anénda
alanlarda tamaraima k zorundadeéer | ar . Ancak, Al manya'd
progr ameé sunan sadece birka- snhiversite
Gesamthochschule Wuppertal, Badbm e r t t e mber g Kooperati f Eyal ¢
Kendi arakteamakné z &l daryywa' da ik sajl éjé
sunan toplam 11 ¢(niversite bulunurken, $ - 6

tam bir KSG ejitim ve °Jretim prog+3anke yalna

i -inde el da@é esmg | aynkc ak ol an sadece birka-

belirtmek gerekir (°rnejin, Bergische Uni ve
Wuerttemberg Cooperative Eyalet | niversitesi
Bu raporda, bu | niver si ttimlsisteameerine geaekbdiranar a

bakék a-€é€sé sunacaj éz.

BadenWuerttemberg Cooperative Ey al et LNl Keyasinited e (kir
uygul amal & ejitim programénén m¢gfreanaké ve
czere iki b°l ¢ mdensiod tuekminnebigahiikpitliir .ej;i-t iyme

teori k ve prati k akamal ar sistemati k ol arak
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Efjitim genel ejitim s¢gresinin % 77'sine kark
bir imesi®©zyardeéer Té¢ém d°nem boyunca °jJrencil
sigorta state¢gsene sahiptirler Teor.i ve pr a
ul akél maséna °nemli bir katkeé sajl améxter
Bergi sche Uni verhwilte?d t °Geasantiiceahsn bek yeé
de kazanmal ar éne sajl ayan bir kombi ne biyo
sunmaktadeéer Bu ¢niversitenin ejitim progr an
prati k e] i tBudaeBaddrlval etdé mber g Cooperative Ey
m¢fredaténén i -erijinden ol duk- farkl éeder
Tablo8:Kk sajl éjée ve g¢venliitjal err owge akmd rau il asruan ac
Y¢kse Ej i ti o .
_ ¥jret o Lokasyonu Bakl a E]_' ti  Wweb-
Adé Ej i tim . Derece S¢res  Adresi
Kurumu Tarihi
Ter ¢
Trier, (Lisans)
Trier University of Devlet G¢venl Rhineland 2010 B En 7 son a
Applied Sciences (ulusal) M¢hendi Palatinate -=Ng-
Germany
The Mittelhessen ¢Veev rGe. ’v (Lisans)
University of Devlet 2¢Y GiecCen, 2008 B.Sc. 7 s°n b
) . M¢ h .
Applied Sciences
3 RhineWaal Ka I. ite, Kle\{e, Kamp (Lisans)
. . G¢evenl Lintfort,
University of Devlet Hii Nordrhei 2010 B.Sc. 7 s°n c
Applied Sciences ve Hiyen orarnein
P Westfalen
G¢venKk
The Duale G¢evenl .
Stuttgart, (Lisans)
Hochschule Baden o Radyasyon Baden 1979 B.Sc. 6 s°n d
Werttemb Koruma, .
W¢rt emhb
Karlsruhe tevr e
Hochschule : (Lisans)
Security & Baden o
Furtwangen Devlet Safety Eng. Wer t emb 2007 B.Sc. 7 s°n e
University
Kk ye o
6 Dresden Y°neti Dresden ( Mast 42§m;nr.1
International ¥zel Sajl e ! 2011 M.Sc. - f
University G¢venl Sahcsen kat el
esas|l
. Mesleki (Mast 2 devi
Technische ) Bochum, o
Hochschule Georg ¥zel Gg- venl  \ordrhein 2006 M.Sc. s ?® me s t g
. Yoneti 1 s°n
Agricola Westfalen Master
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i -in

Magdeburg- G¢venl

Stendal University Tehlike Stendal, o
of Applied Deviet Savunma SachserAnhalt 2003 B.Sc. 7osom h
Sciences
Hochschule Ruhr . . (Lisans)
; : G¢egvenl Nordrhein o _
West'Unlve'rsnyof Devlet Mehendi Westfalen 2009 B.Sc. 7 s°n é
Applied Sciences
Yékse E] i ti L . )
_ ¥Jret o . Lokasyonu Bakl a EJ_'t' Web.
Ade EJitim o Derece S¢r es Adresi
Kurumu Tarihi
Ter ¢
. (Lisans/
Berg|sche ‘ G¢venl . Master)
Uni ver s Nordrhein 6 s°n .
Devlet teknolojisi 1977 B.Sc. i
Gesamthochshule Westfalen 4 s°n
M.Sc.
Wuppertal
Beuth University .
- KK gév J
(_)prphed_ ¥zel uzman Berlin M.Sc. 3.5 s
Sciences Berlin
Ayr éca, baze cniversiteler taraféndan,
m¢hendisli k ejitim programé kapsaménda Gg¢gve
alanl apamémashbi ol arak KSG ejiti mi sunul makt a
m¢hendi sl i i, l oj i sti k, I K1 et me y°neti mi %
y°netimi. Alternatif ol ar ak, her hangi bir |
olarakt e me | yeterlilije sahip herhangi bir kiki
el de etmek i-in ©°zel kurslar da alabilir. M
di siplinlerden m¢hendi sl er ust aénaEmniyete t ek
Y°netimi °Jrenciler:i i -in ekstra mesl ek ders

KSG profesyonellerinin (Fachkrafte f¢r A

kursu, Al man Yasal Kaza Sigortasé Birlniij.i (C
(A1 G) A 7'sine g°re Almanya'da tanénan - exi
d¢zenleme 2.) Federal ¢tal ékma ve Sosyal Kk ¢
Sozi al es, BMAS) karar éna dayanarak¢gr KSG
Arbeitssicherheit, SIFA) ejitim ve °Jr-etim Kk

BauA-( Bundesanstalt fg¢r Arbeitsschutz und Arbe

St at ¢s¢ Kaza-B3AUY-da atrad & nBliaml dirjeif or me edi | mi kK
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Derste beni mseney® negliitmlm nfojdreelnime °azk a ma s

ve varlék °Jrenme akamaseéndan ol ukan ki f
°Trenme model i dir. Daha 1ivyi bir anladak i -1
ayrenteéelé olarak tanémlamak isteri z:

Ejitim Seviyesi |

! Phase of presence
learning |
1 week

Bu d¢zeyde °jJretmenler teknik

beceril er hakkeénda t emel bil gile

Phase of presence
learning |l
N 1 week

konul aré k°yledir

/' Phose of

Kkg¢venl i vV e sajl ék hizmet |

Level of education |

self-study Il
Phase of presence ¢
learning Il

2 weeks

g°revl erkianzal arén ve mesl ek hasta

Phase of

temell eri, tehli kel erin etkenl e

self-study Il

gel i ktiril mesine il i Kkin t emel

temellerini  belirleyen ve analiz eden vyasal UVT'lerin

s Phase of presence
learning IV

ol 1 week

sorumluluklean®@i meyg®nevidayanakl!l ar

Level of education Il

karar verme konusunda ejitim ve I

s vV e géevenl ik vV e s anjdleé k a | keonraunma ° nyl °e
S

g temelleri

'g This phqg(le iségrgonized by the

s ° ' Efjitim Seviyesi ||

o

2 - -

= - Bu seviye, . d¢zeyde ve kendi K
ed | en bil gil eri ger -ej e uygun hal e getirer
-al ekxmal aré kull anél maktader. Bu seviye, sta
-ajréeldéjeé bir yerlextirmeyi i-erir

Ejitim Seviyesi [0

Bu seviye, stajyéern ai t ol duju birka- BG tarafeéend
dayanarak, ejitim, denetlenen BG' nin °zel k o
Devl et onayl e Sifa belgesini al mak I

akamadan sonr ayebbilreikndirmenknnaoiigi dejerl endir
°Jrenme safhasé |V ve -alékma sg¢resince i Ko
l'11."de Stajyer, bir sonraki seviyeye girmed

Tem ejitimgeetsknanml ap@ra stajyer yasal a

bir g¢venli k uzmanéedér
Kk ge¢venl i ve sajlejeée i-in wuzmanl ar én
G¢evenl g Yasasée (ASiIi G) taraféendan d&manenl eni
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at amak zorundadeéer . DGUV vy°netmeli]i 2. ma d

uzmanl arénén uzmanl é]j é akaj édaki hususl ar da
M¢hendi sin mesl eki unvanéneé al maya hak k:
veya VY¢kseksil iaslammésk dyea edcae devli et onayl & bir

ge-mi Ktir
Mesl ekl eri alanénda en az iki yeéelleék den:
Devlet ya da kaza sigortasé kurumlare ta

Devl et taraféndarmr (ar dml &kraéz at asriagfoén daasn t an

sajl ayecésénén ejitim kursunu bakaréyl a tama

Tabl o 9 Ve 1006da, 2016 yél enda sérasey
-al ékmal aré i-in hedef grupl arénkivleerpeg ogdesgl
bakéké sunul maktader. Devl et kurumlaré tara
uzmaneée i stihdam edilirken, bu KSG profesyo
end¢gstrilerle -aléexkmaktadeér

Tablo92016 yeéelgegmuml &aredtedr af éndan KSG ejitimine

G¢evenl
gerevl KSG
Profesyonelleri
Sanayi Sekt°r¢n 479,272 77,344
Kaza Sigortaséeé
101 BGi Mammadde ve 63,560 6,410
Kimya Sanayi
102 BGi Ahkap ve Me 71,295 17,763
Sanayileri
103 BG i Enerji, Tekstil, 52,221 11,425
Elektrik ve Me
Sektor ¢
104 BGi Knkaat (Yay 21,310 6,742
105 _ Geda Maddel 24,517 3,503
Katering Sanayi
106 BG - Ticaret ve Lojistik 36,275 6,716
Sanayi
107 BG - Nakliye Sanayi, 28,550 1,430
Posta Lojisti]
Telekomunikasyon
108 BGi Kdar i Sekt¢ 54,573 10,081
109 BGi Sajl ek ve S 126,971 13,274
Hizmetler
Kamu Sekt°r¢nde 154,503 5,163
Kaza Sigortaseé
Top. 633,775 82,507
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Tablo10:2016 yeéel éenda ik g¢venlijJi sorumluluju ol

G¢evenl
Gorevl KSG
Profesyonelleri
Sanayi Sekt°org¢n 479,272 77,344
Kaza Sigortasé
101 BG 1 Mammadde ve 63,560 6,410
Kimya Sanayi
102 BGi Ahkap ve Me 71,295 17,763
Sanayileri
103 BG i Enerji, Tekstil, 52,221 11,425
Elektrik ve Me
Sektor ¢
104 BGi Knkaat (Yay 21,310 6,742
105 _ Geda Maddel 24,517 3,503
Katering Sanayi
106 BG - Ticaret ve Lojistik 36,275 6,716
Sanayi
107 BG - Nakliye Sanayi, 28,550 1,430
Posta Lojistif]j
Telekomunikasyon
108 BGi Kdari Sekt¢ 54,573 10,081
109 BGi Saj |l ék ve S 126,971 13,274
Hizmetler
Kamu Sekt°r¢gnde 5,163
Kaza Sigortaseé
Top. 633,775 82,507
D¢nyada, 1800'1 ¢ vyeéellarén sonlaréenda Al
y°netiminde il Kk ulusalpredagre&rmliarzeorhuand lua tséolsdyé
sajl ek sigortaseé (1883), I K- maakeée (1884)
al makt aydeée. Bu program araceéel éjéyl a Bi smar
i -ermey.i ve sajléekobeydli ri stail lexkanaé nyd ubanéxé
Al manya, 1927'de ulusal sosyal géevenl ik siost
4. YASAL C¢ERCEVE
Al manyaodénén Temel Kanunu, Feder al Al many

Yasasé (AGrundg®starziohi BddMagersn'l®ad onayl andeé
M¢ttefiklerinin imzaséeéyla 23 Mayeées'ta yeéererl

Anayasa, i fade ©°zge¢rl ¢ ¢, basén Lizeger | ¢]
sajl eje ve g¢venfliijiikseli nb gtegrelbd jodnamed k ki ns a
belirtir (Madde 2). H¢ekegmetin ¢ - kol u (ye¢r ¢
Federasyon ve Devletler araseéndaki yet kil eri

Knsan hakl aréné kodlamaya ek ol arak, Ana
Bundestag, Bundesrat , Cumhur bakkanée, Yy ér ¢t me

sistem ve eyaletlerin federal h¢e¢ke¢emete ol an
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AB hi mayesinde birlexik bir Avwrywepa ' '2y0a 5d dijer,u |

Mecl is il e Bundestag'én AB Anayasaséné onayl
Al manya, Ulusl ararasé ¢al éekma ¥rge¢teée' neégn
bir wulusal KSG sistemine sahiptiranl lg®] ¢s dmna
Srgeéttoer. Birl ekmi K Mill etler sisteminin bi
standartl ar é, sosyal koruma ve her kes i -in
il gilenmektedir. I LO 187 ¢ yeet i¢nl kleByoe ssea hviep tdor
|l LO" nun ¢yeleridir. Al manya bug¢ne kadar t o
bunun 596u halen y¢regrl ¢ktedir. |l LO 189 S°z
mevzuat e, ul usal d¢zeydayuwmbul babhealgeABr di me
Daha ©°nce de belirtildiiji gi bi, Al manya
Bundesl 2nder) sahip bir feder al devliettir.
sajl ek ve g¢venli k mevzuagé(gygrlsamamt o/neu ny ag
taraféendan Feder al Mecl i sin onayl anmaséyl a
konul ur ken, Feder al H¢ k¢ met tarafeéendan (Bun
kararl akt ér él mekter . F a kBau n dbeusnrl aatr' éyn¢ rognra yeg eg
Feder al ¢al ékma ve Sosyal Kkl er Bakanl éj e
BMAS) bu alanda kilit paydak!|l arl a yakeén ik

y°netmel ikl er vV e d¢zeBulbemeher| hpagdbhrmakaa
Kunbl ardér ; La@2nder Kk Sajléejée ve Ge¢gvenlifji
Devlietler (L2nderausschuss fg¢r Arbeitsschut z
Kemsiye °rge¢t ¢ (Deut s@GR), Gemeerkesrclharf it b «Kre
(Bundesvereinigung der Deut schen Arbeitgebel
Kemsiye dernekl eri (DGUV ve LSV), ve ilgili
Sosyal Kkl er Bakanl éfieralgeKel SgPreéejyéerviend@,
(Bundesanstalt f¢r Arbeitsschutz und Arbeit:
feder al araktéerma kurumu taraféendan destek]l «

KSG yasal arénén mlygdadran miis eamanl asorhmer Feder

sistemini Kur muktur (°rnejin Gewerbeaufsich
Uygul amanén yané seér a, i K m¢egfettikl eri de i
gevenl i Ji-ivne gseajelkdjie KISG °nl eml erini belirler
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[ OSH system in Germany H D'Irfg'éiie;;:}zniu‘}

X

federalism g )dualism
3 N € z > 3
Governmental OSH law: Accident insurance (autonomous) law:
the Federal Government (State) and the accident insurance institutions
Federal States
(- T KY \ T v,
' N\  Sksiah R
; S egislation
Legislation: (only after demand assessment):

laws and decrees, authorisation of accident

prevention requlations accident prevention regulations on the

authority of Bund and Lander

3 T J . T
s X
Advice / surveillance: Advice / surveillance:
laws and decrees Accident prevention regulations by pre-

by Labour Inspectorates vention services
M L J . ) J
- L N
| Co-operation in the Joint German Occupational Safety and Health Strategy (GDA) J

kekiAl nbaanyadda-Soteh8 ( KSG)

Al manya' daki KSG temel ol arak ¢(- yasaya

Kk Sajleje ve G¢gvenliji (KSG) Yasasé (Ar|

K- I K-ilerinimyi $aktékmegegyaeeliki Anl
a dair 12 Haziran 1989 tarihli 89/391 |/ EEC
21 Ajustos 1996"'"da ye¢rerl ¢je girmi ktir. Bu
il kel erini wie tK&SMGE MInd mank teadér .

Sosyal Yas a Kitabeé Vi ( S o-s Gemdtzlich& ¢ v enl
Unf all versicherung, SGB VI 1): Bu yasa kital
kazal aré °nleme ve rehabilitasyoamjuédérn.n sosy

Mesl| eki G¢evenl i k Yasasé (ASIG): ASI G, Ar
profesyonell eri mesl ek doktorl ar e, mesl| ek h
dayanajé olukturmaktadeér.

Kk g¢venliji ve sajl ejaérnév ed ¢dzéeznel nel yeerme | deir]

Ki myasall ar Yasasé (Tehl i kel:@ Maddel er e
ChemG)
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Pl re¢en Gegvenl i Yasasé (Piyasadaki br¢nl

fréen Gegvenl g Yasasé, ProdSG))
¢al € kma S (Arbeitszeitgesetzs A E)
Gen - Kk-11ler i -in KSG Hukuku (¢al exkan (
Ksti hdam Koruma Yasaseé, JArbSchaG)
¢al ékan annenin korunmasé, Annel ik Kor u
erwerbst2tigen Mutter,) Mutterschutzgesetz, N
Kk Te¢ze] e | Texkilat Yasasé (Betriebsver |
Feder al Madencili k Yasasé (Bundesbergges:
Kkyerl eri Y°net mel i 7] (Verordnung ¢ber

ArbStatt V)

Operasyonel Gevenli keHiagiwmamae ak YPInanh énmé m d
emni yet Ve Sajl ek Gevenl i y°net mel i]Ji
Gesundheitsschutz bei der Verwendung von Arbeitsmitteln, Betriebssicherheitsverordnung,
BetrSichV)

Tehl i kel Maddel er Y ° nuegtGetsStofiv] i (Gef ahr st
Mesl ek Hastal éklarée Y°netmelil]i (Beruf ks
Biyol ojik etkenl er i -eren Kkyerinde G¢ v

(Biostoffverordnung, BioStoffV)

kantiye y°netmel i i (kant i yaenlte rydee ys?anjelt emke
/ Verordnung ¢ber Sicherheit und Gesundheit s
BauStellV).

Kaséem 2008"'de Kk Sajléejé ve Ge¢gvenliji Ya:

VI1l) dejikiklikleriyleenrdtigh itr aAlemamsii K GDa
GDAile Almanya,2002 012 AB KSG stratejisinin merkezi
h¢ke¢emet i (Feder al ¢tal ékxkma ve Sosyal Kkl er B:
ve kaza sigor tka akkuar udnelsatreéknéendidgrit abir gi ri ki m

geventl igoi sistemini moderni ze et meyi vV e K
gé-lendirmeye y°neli k tekvikler oluktur mayé

GDA'"' nén genel hedef i, il kxetdirmdeesaj I 8VH®
de dahi l ol mak ¢zere, KSG'" nin etkin ve sist
gevenl i Jini ve sajléejénée korumak, iyil ektir:r
arasénda g¢venl i k Avet asraafleenkd ami lgi¢n-cliennidni r GD me
kazal are ve ikle 11 gili hastal ekl arén azal't

51



para tasarrufu sajlar. KSG, onl aré engel |l e me

tasarl anmeéxkdtegr .OrBua k- eArl-neavne KSG Stratejisi a K
hayat boyu °jJrenmenin tekvik edil mesi d
korumak ve g¢-1lendirmek
genel sajl ék hedeflerini destekl|l emek

Sosyal sigorta sistemlerini rahatlatmak ve

Kir knetrleekrab et géceéeng artteéer mak.

5. AB B¥LGESEL
Kkyerinde sajléek ve g¢venli k konusunda

ol mak, t¢em AB | ye (Il kelerinde benzer standa
i -in Avrupa standardag@amsmygebneat stmakejt knbage
i Kl et mel er i i -in hedef, l'ye Devletlerin ik
odakl anmal aréna yardémcé ol makteéer.

1989 OHS ¢er-eve Direktifi (897391 / E E (
ortaya- ékan -exki tli ul usal KSG d¢zenleyici rej
kapsamlé giriki mi ol muktur. AB' de (S¢l) hem
ve sajl ek gereksinimlerini gar ant ié edegra. tleyad
etmelerine izin verilir. Bununla birlikte,
devletl erin bakl ange- konuml aréna bajlé ol :
deji kmektedir.

¥nceki Avrupa G¢gvenl i k T2v0el 2Kky €3 djalrég] ea r Satsi
sajl eje ve g¢venl2jABkonuasuediagkini2®O0de] erl en
ve ana hedeflerine ulakxéldéjéné teyit et mi K
gerekliliklere ukmakvae §é&-bLkkkiekenl mr i -1in

devam etmektedir.

Avrupa Komisyonu, I K kazal aré ve hastal e
daha ivyi korumak i -i-102 ®agdgd e&kajvleekGe¢we nbd ke r2IC
bir Stratejik ¢er-eve benimsemi ktir ué&l apébu
ve stratejik hedefleri tanémlamakt a;

Kk bakeénda, kilit eylemler sunmaktave bu
yeni ter -eve, Avrupa 2020 Stratejisi dojru
ulusl ararasé -al ekmMmas ekoksulalnadragnd ay€@meltiekk vy Kk
oynamaya devam et mesi ni sajl amayé ama-1| amakt

i - major (b¢gyéek/ °nemli) zorl ukl ar:
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20142020 Kk Sajlejeée ve G¢gvenli i Stratej ik
e

I
¢- °nemli sajléek ee:g¢venli k tanémlanmécxt
¥zelli kl e mevcut mi kro ve k¢-¢6k 1 kKl et mel

ol ukt ur ma kapasitesinin arterel maseé yol uyl

uygul anmaséne iyilextiril mek

Mevcut ri skl eri i hmal reitaneldemi yelne alea roa
hastal ékl arén °nl enmesini geli ktiril mek

AB' nin ikKge¢cegnegn yakl anmasénée di kkate al |

Yedi stratejik hedef

20142020 Kk Sajl éje ve Ge¢gvenlifgi Strateji
stratejkhede al t énda bir dizi eylemle bu zorlukl ar

¥rnejin, politika koordinasyonu ve kark
géevenli k stratejilerinin birlexktiril mesi

K¢-¢k ve mikro i1kl etmel ere ( M@ByByyums aj | ék
sajl amal aréna yardéemcé ol mak i -in pratik de:
dejerl endir me ara-1ar e s a ] DmliyealnteradiiverRiski nt er n

AssessmenfOiRA) gi bi tekni k yardémcw&ktpgerati k ar a- |

¥rnejin, ul usal i Kk m¢gfettikliklerinin pe
taraféendan yaptéreéemé i1yilexktirmek

KK - i sajl eje ve ge¢venl g i -in y¢gksek
yekl eri ortadan kal déer mak me v 1 u autyéggnu n b aosl idtulj

saj l.amak

Nanomateryall er, yeki |l teknol oj i ve biy
c.SsStesinden gelmek i -in Avrupa i Kg¢Cenegn yackl
iyil ektirmek.

Daha ivyi k a naékt |vaer ai zslaehmep aorlam | ar éné gel it
topl amanén iyilexktirilmesini sajlamak

(Ulusl ararasé ¢al éxkma ¥rg¢te (1 LO), D¢ ny
Kkbirlifji vV e Kal kénma ¥rget ¢ ( OECD) vV e i K
azd t €l maséna ve d¢gnya -apeénda -al ékma kokul | :

partnerl er gibi) Ulusl ararasée °rge¢tlerle koo
AB Enstr¢igmanl ar é
Mevzuat
AB Fonl ar e
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Sosyal Diyalog
Kletikim ve Enfor masyon

Dijer podnerti kal ar | a

Al man yasal KSG -er-evesi, Avrupa direkt
direktifler ul us al d¢zeyde wuygul anmaktader.
sonra sosyal kaza sigortasé kur wmll arkg@re&rel kna
Tekni k kurallar ve standartlar g°n¢ll ¢ ol ar a

6. AMPKRKK ANALKZ

1- Yak Grupl ar é

Yak Gr u|Frekans| Y¢zd
21-30 3 4.3
31-40 4 5.8
41-50 30 43.5

51 ve 32 46.4
Toplam 69 100.0

Ankete kateéel amlOaryéank %Bra.l & &ndad d4Ddyja g°

aral ejenda ol anl a#5®n yakamea avnepéeBdarkeal &l ar

g°r¢é¢l mektedir. 51 yak ve ¢zeri ol amllolarake n or a
dejerlendirildijinde ankete katélanlaren bg¢
edi | mi ktir.
4% 6%

m, |6 DN

m21-30

31-40

®41-50

Epm @S
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2-Cinsiyet Dajél émeé

Cinsiyet Frekans | Y ¢ z d
Kadén 24 34.8
Erkek 45 65.2
Toplam 69 100.0

Ankete katélanlarén % 34.8 oranénda Kadeéer

tespit edil miktir. Bu sekt°rde -al ékanl ar én

BY |l R1
m Erkek
]

22Ejitim Dur umu

Ejitim O frekans| Ye¢zd
Lise ve dengi 12 17.4
okullar
Lisans 36 52.2
Y¢ ksek 3 4.3
Doktora 18 26.1
Toplam 69 100.0

Ankete kateéelanlarén % 17.46¢né¢n Lise ve
oranénda Lisans mezunu ol duj u, geriye kal an

sahip olduju tespit edilmiktir

H Lise ve dengi
okullar

M Lisans

m, N14a$§]
4%
m Doktora
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3Kk Sajl éjé Ve G¢gvenliji Al anénda ¢al ékma S¢gresi

Kk sajl éje ¢al Frekans Yezde
1 yéldan az 8 11.6
1-5 yeéel 10 14.5
5-10 yeél 21 30.4
10 yéldan f a 30 43.5
Toplam 69 100.0
Ankete katélanlarén % 11.6 oranénén il gi
go°r ¢l mebt g@ilr arhsénda - all®dk arellaradms@Emameée -%| :
% 30.4 ve 10 yeldan daha fazla -al éekanl ar én

Em & Pf R
EM T p €
p T M~

Emn &PfR

3 Kk Yakaménda Toplam ¢al ékma S¢resi

Genel ¢al é| Frekans Y¢ézd
15 yél 3 4.3
610 yeél 17 24.6
1120 yel 21 30.4
20 yeél ve 28 40.6
Toplam 69 100.0

Ankete katel anibary@&rnd iakw asa@&mameéndchd Aarwlear ér
arasénda -al ekanl ar én20o0ryaénlé n&rna s% nadda. 6- ad lékuwajn

ol duju ve 20 yél ve ¢zeri -al éexktaindh arén oraneée
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4%

mmTtp & Pf
mcntiMmn €F

BEMMTIHAO @&

mHn e Pt
|
5Kke girik ejitimi deéxke i kKyerinizde
Al déysanéez s¢resi nedir ?
Kk EJ i ti Frekans Y¢ézd
Hi - al mai 2 29
1 hafta veya daha az 38 55.1
1-4 hafta 22 31.9
1 aydan fazla 7 10.1
Toplam 69 100.0
Ankete kateéelanlarén % 2.906u Kke girik efj]
KSG alanénda ejitim aldénéz mé soruna hi- a
aldém cevabeéende ha¥% t&l.adoduenmu clev abénéahavaela % 10.
ejitim aldéjé tespit edilmiktir
BKAce fY!l
10% 3%
m 1 hafta veya daha
az
m 1-4 hafta

m 1 aydan fazla

6.¢al ékan Sayése
¢tal éekan S Frekans Y¢ézd
1-9 2 2.9
1049 7 10.1
50-549 9 13.0
250 ve ¢ 51 73.9
Toplam 69 100.0




3%
m1-9
m10-49
50-549
mHpn @S
[
7-Kk Sajleje G¢gvenli i el emaneée iegliernimei scaaha
sorusuna verilen cevaplarén dajél ém akaj éedak
Kesinlikle Kat al mé Kés men Katal & Kesinlikle
kat el me katel ey Y Katel ey
Kf adel
Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢, z (Frekans|Y ¢ z
Ksajl eje
el emané
daha iyi yapabilme} 4 5.8 17 24.6 48 69.6
i -in yet ¢
sahiptir.
% 9506i il gl

Ankete kateélanlarén yakl akeék

Geriye kalan % 50lik késém késmen katél déjeéen
ej i ti

8 Kk Sajleje Ge¢gvenlifjgi el emané al dej é
cevapl ar éan] éddag keil .ekme kaikl dedi r

Kés men _ Kesinlikle

Kesinlikle Kat el me Kat el é
kat el me katel ey Y kKatel ey
Kf ad€g
Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z
Kk Sajl éfj
el emaneé 2 290 | 19 | 275 | 48 | 69.6
ejitimle
uygulayabilir.

Ankete katélanlarén yaklakék % 97, 16i il

% 2.90l uk késém késmen katél dej
el emanée yaptéejé iklerl
|l em akaj édak
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Geriye kal an
9Kk Sajl éeje Ge¢gvenliiji

sorusuna verilen cevaplarén daj é



Kesinlikle Kat al mé Kés men Katal & Kesinlikle
kat el me katel ey Y katel ey
Kf adel
Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z
Kk Sajl éj
el emané
i kKl erl e 1 1.4 2 2.9 19 27.5 47 68.1
sorumlul u
bir kekil

Ankete kateélanlarén yaklakék % 95, 76i i
Geriye kalan % 2.906l uk késém késmen katel de

etmi Ktir

100 Kk Sajl éje Ge¢gvenlifji el emané ee kuiypu mé uk a dad
sorusuna verilen cevaplarén dajél ém akaj éedak
Kesinlikle Kat el me Kés men Kat el & Kesinlikle
kat &l me kat el ey Y Katel ey
Kf adel

Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z

Ksajl ejeé
el emané
ar kadack| 1 1.4 2 2.9 20 29 46 66.7

birlikte verimli ve
uyuml u -

Ankete kateélanlaréen yaklakék % 95, 76i i
Geriye kalan % 2.96l uk késém késmen katel de

etmi Ktir

11- Kk Sajl éje Ge¢gvenlifjgi el emabkEenpist Vyexamae §¢a
verilen cevaplarén dajélém akaj éedaki Kekil de
Kesinlikle Kat &l me Kés men Kat el & Kesinlikle
kat el me kat el ey Y Katel ey
Kf adel

Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z

Kgsajl eje
el emaneé
(amirleriyle) 8 11.6 17 24.6 44 63.8
iletikim
y akama z
Ankete kateéelanlaréen yaklakék % 88.406¢ il

Geriye kalan % 11. 6061 ék kéesém késmen kateéel de
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122 Kk Sajl ejeée Ge¢gvenlijJi el emaneé i Kini iy bi

sahiptir sorusuna verilen cevaplaréen dajél ém
Kesinlikle Kat &l mé Kés men Kat el & Kesinlikle
kat el me katel ey Y Katel ey
Kf adel

Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z

Kk Sajl éj
el emaneée i
Kekil de 7 10.1 17 26.1 44 63.8
i -in ge
kapasiteye sahiptir

Ankete kateéelanlarén vyaklakeéek % 89.906¢ il

Geriye kalan % 10. 106l i k késém késmen kateéel de
13Kk Sajlejé Ge¢gvenlifgi el emané Ki ki sel Kor uy
bil giye sahiptir sorusuna verilen cevaplareéen
Kesinlikle Kat al mé Kés men Katal & Kesinlikle
kat el me katel ey Y Katel ey
Kf adel

Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z

Kk Sajl
el eman
Koruyucu | 22 | 319 | 47 | 681
kul |l ané§g
konusunda gerekKili
bilgiye sahiptir.

@
—

Ankete kateéelanlarén % 1006¢ i1l gili SOoruya
% 10. 16l i k késéem kéesmen kateéeldéejénée ifade et
14Kk Sajl éjée Gegvenliiji el emané kurumda ik ka
sahiptir
Kesinlikle Kat el me Kés men Kat el & Kesinlikle
kat el me katel ey Y Katel ey
Kf adel

Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z

Kk Sajl éj
el emané Kk

kazalar 4 | 58| 17 | 246 | 48 | 696
kor unmak
yeterli f
sahiptir.
Ankete katélanlaren % 94. 206si lgi 1 sor
kalan % 5.80lik késém késmen katéldejéeneée ifa
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15Kk Sajl éejée Ge¢gvenlijgi el emané kurumda mesl e

sahiptrs or usuna verilen cevaplarén dajélém akaj e
Kesinlikle Kat &l me Kés men Kat el & Kesinlikle
kat el me kat el ey Y Katel ey
Kf adel

Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z

Kk Sajl ej
el emané
mesl ek h: 1 14 | 4 58 | 16 | 232 | 48 | 696
konusunda yeterli

farkénd
sahiptir.

Ankete kateéelanl arlat 8l ®&Borldwm dcegabenasovaer
% 5.806l i k késém késmen kateldejéné ve % 1.460
16 Kk Sajleje Ge¢gvenli i el emané her hangi bir
sorusuna verilen cevaplarén dajél ém akaj éedak
Kesin_likle | kat el me Kés_mezn Katal & Kesinl_ikle_
kat el me kat el ey Kat el ey

Kf adel
Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢, z (Frekans|Y ¢ z

Kk Sajl ej
el emané h
acil durumda ne

yapeéel mg

8 11.6 16 23.2 45 65.2

gerektii]

Ankete kateéelanlarén % 88.406¢ i1l gili soruy
% 11.6061l & késém késmen kateéeldéejéneée ifade etm
17-Kk Sajl eje G¢gvenliJi el emané mesl ek etiji

cevapl ar éné ddaakjié | keenk ial kdaejd i r

Kesinlikle Kat al mé Kés men Katal & Kesinlikle
kat el me katel ey Y Katel ey

Kf adel
Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢, z (Frekans|Y ¢ z

Kk Sajleéj

el emané 1 1.4 6 87 | 16 | 232 | 46 | 66.7
ve ahlak konusund
yeterlidir.
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Ankete kateéelanlarén % 89.96u il gili soruy

% 8. 706l 1 k késém késmen kateldéejéné ve % 1.460
18Kk Sajl éjée G¢gvenl i Ji el emané kanuniptve y©°n.
sorusuna verilen cevaplarén dajél ém akaj édak
I(Kesin_likle | kat el me Kés_me_n Kat &l éy Kesinl_ikle_
at el me kat el ey Kat el ey

Kf adel
Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢ z (Frekans|Y ¢ z

Kk Sajl eéej
el emane
y°net mel
hakkénda
bilgiye sahiptir.
Ankete katélanlarén % 86.96u il gili Soruya

2 2.9 7 10.1 17 24.6 43 62.3

~ -

10. 16l i k kéeséem késmen katéeldéjene ve % 2.96lI

19K K Sajleje Ge¢gvenligi al anenda yyaptrdre&mlear

yeterlidir sorusuna verilen cevaplarén daj el

Kesinlikle Kés men Kesinlikle

katel me| KaULEIMel i alay KALELEY i el ay

Kf adel
Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans|Y ¢ z |Frekans| Y ¢, z (Frekans|Y ¢ z

Kk Sajl éej
al anéenda
bulunan yasal 1 1.4 2 2.9 17 | 246 | 49 71
d¢zenl em
yapter e
yeterlidir.
Ankete kateélanlaren % 95.606seée il gild@ sor

kalan % 2.90l uk késém késmen kateéel dejéené ve
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KSPANYA

1. Kk SAJLIJ1I VE G! VENLKJK UYGULAMASI NI N G!N
11Kk Kazal ar é

Sekto°rel i Kk kazalastatves?l kmegl {(wékbhanl baee
Bilginin Kaynajé: ¢alékma ve Sosyal G¢gvenlik
Tablol:Sekt °r el i K kazal ar é

Sekt?Oor 2014 2015 2016 2017
Tarém, hayvancél ek, or n30.250 32577 33.144 34.919

Maden end¢strisi 2.717 2.648 2.239 1.804
l'retim endg¢gstrisi 76.183 83.088 90.003 94.126

Su temini, séhhi tesiseg 7742 8.611 8.863 8.650
Knkaat 43.043 48.813 53.579 59.509
Toptan ve perakende ti c60.668 65110 70.000 71.934

Nakliye ve Depolama 30.249 33.328 36.674 37.801

han 38.449 42.845 49.224 50.927

Kdari faaliyetler ve ya25569 26.753 29.390 30.207
Kamu y°netimi ve savunn37.815 39.162 37263 35.242

S a | faadiyletleri ve sosyal hizmetler 39.778 41.691 43.626 42.930
Dijer aktiviteler 32.162 33.397 35.060 35.700
Tablo2:Kk kazal aré istatistikler:i

Yojunl uk 2014 2015 2016 2017

Hafif kazalar 420.829 454.029 484.912 499.469

Ciddi kazalar 3.329 3.479 3.657 3.796

¥l ¢ml ¢ kaz 467 515 496 484

Genel Toplam 424.625 458.023 489.065 503.749

12Mesl| ek Hastal ekl ar é

Bilginin Kaynajeé: ¢al ekma ve Sosyal G¢venlik

Tablo3:Sekt°rel Mesl ek Hastal éklarée Kstatistikl

Sekt®©or 2014 2015 2016 2017
Tar ém 366 510 567 No data
Sanayi 7.116 7.601 7.935 No data
Knkaat 1.075 1.193 498 No data
Hi zmet Sek 8.689 9.826 11.591 No data
Kayéet yok 14 8 9 No data
Genel Toplam 17.260 19.138 20.600 No data
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Mevcut ik kazalaré ve mesl ek hastal éklare or
uygulamalary ap él mas é gerektijini dé¢Kéengyor musunu
Evet, bil hassa -alékanlara ve ikverenlere d
¥nl eme tekeilkilreyneln ve toplu koruma eki pman
ve °nl eme taekaofarl beyanérdm yapeéel mal edeér .

2. Kk SAJLIJl VE G! VENLKJK EJKTKMK
Senéflandérma kKku kKekil dedir:

21Birinci seviye: Meslek Y¢ ¢kédeokeku: RDOska
¥nl emede | st D¢zey Teknisyeno:

Orta seviye ejitim, ¥nleme Hizmetleri Y©°n
anda, orta d¢zeydeki i Kl evlieri yerine getirm
Y¢ksek D¢gzeyl i Te kanni snyeesnl eukniv af noérnmaa syyooln aa -k at é |

gerektirmektedir.

Mes | eki Ri sk ¥nleme konusunda Y¢ksek Me
uzmanl ék ejitimi, daha uzmanl akmék bir ejiti
¥nl eme konusunda Y¢&ks ekl albg 4 enelkit eTekmizsy Bu
profesyonel féersatlar Kkunl ardéer: °nl eme, °n|
gésvenl i k ve hijyen kefi. Bu ejitime Bakal or
Tekni syen veyani,|yreitveDispiltoemaMezu | e veya s°z Kk
birine sahip dejilseniz bir erikim testi ar a

22Kk i nci Seviye:

i niversite Derecesi "¥nl eme ve Kntegral
i niversitegd, aRd0emMKRKSyél) 3600 saattir.

23} -¢é¢nc¢ Sevi yMastUenrievierahtae yldsaatk seviye (|

Yeksek®fJretim, ¥nl eme Hi zmetl eri Y°net me!

Hal en, tekni k al andakr édirt ¢ na dvielrmii®k ebitrar ar iéwn

ol makla birlikte, RSP'"nin Ek VI'sénda ateéeft
belirtilen uzmanl ékl ar gi bi daha ¢st degzey i

Sajl ek alanéendal eMesRPkilL2Tép Wa2tdhte (RD
géencell enmi ktior) ve 639/2014 tarihl:i Kk - i H
Karar names:i i Bakd gézranlyemmidietni ru.z manl akma ve
Bilimler.i al an ésnadjal ékz neajniltaiknmési st emi nin ejit
y°neli k yellék testlere uygulanan kurall ar é
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dejiktirilir. TIN 2504/ 2010" sayél é y°net me
yoksek d¢zeyde bir ejitime sahip ol malaré gert

Al énabil ecek en °zel ejitim, hem kamu he
tarafeéendan verilen Mesl eki Ri skl erin ¥nl enme

i-in bir ¢nyeersahepmekmak gerekir ve ejitim

s¢rmektedir . Y¢ksek l i sans programl aKe gen e
Gevenliji, End¢striyelPRIHT deglein Ma&stkErgonkms a
profesyonelkleetriin, efiirt ikm depart mané -al ékanl al
per sonel i -in - ok yararl|l eder . Bu ejitim il
Kirketlerinde mesl eki risklerin °nl enmesi y
Kky@gvenl iji, End¢gstrivyel Hi j yensyel &jrigyp@& oka
gelen ¢st d¢zey i1 klevlierin profesyonel perfo

2.4Kapsamlar

Birinci Seviye: I ntermedi ate | evel / Or
¥nlede | st D¢zey Teknisyeno (Mesl eki EJitim)

¥ retim saatleri (topkam)c:i 2000iye: ¥nl
¢al ékma merkezl eKnndegr akj iGtgivlenl i k Der ec
saatleri (Pratik dersler): 210 ej i timi)

Teori k -alékma s¢resi-24QA7BOTS (4 Akademi k

-3600 toplam saat

K-eri k:
Acil Durumlar 16ci yel
Kkyerinde ejitim -G¢gvenli k Tari hi
Ejitim ve kariyer darG¢gvenli kéKanunu
¥nl eme y©°neti mi -Organi zasyonl arén Y¢
Organi zasyon vV e I K -Kstagndeni k

kaynakl anan risklerin °n-Bil gisii kKl em
¢al ékma ortaméndaki i- Risk analizil e r
tevresel fizi ksel tekr-G¢gvenli k Modell eri
G¢evenliik k ok ul | a-Organizasyon Ekonomisi

kaynaklanan riskler - Projelerin Tas|l ¢
tevresel ve kimyaHazér |l dlkmaseée |

206ci yeél
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- ¢Cat é Kk ma ¢°z¢mg ve Sil ah vV e Patl ay

Sosyolojisi D¢zenl enmesi
-M¢gdahale ve ¥z D¢zenTuri st GegvenlijJi
-Organi zasyonl arda Y°Bel gesel Géevenl i k Te
-G¢venli kiTeknolojis Ulaktérma ve Altyape
- Proje 1 ve ll Kk G¢venlijinde Mans
-Sektorel Ri sk Model I Mesl eki Tehl i kel er e
-Kamu G¢gvenliji Y ‘D¢ z e nlérie me
-kirket Y°netimi ve YKK g¢é¢gwmenl iJoi

-Organi zasyonl arda KIHi jyen ve sajl ék

30cy¢ yel ¥nl eme Hizmetl erinin
- Kriminoloji ve Kriminalistik Psikososyoloji ve Ergonomi
-Sosyal Araktérma TekG¢venl ik vV e ¥zel S

- Entegre Y°neti mM¢gderl ¢ ¢ndie Mansi yon

G¢egvenl ik ¥zel G¢evenli k Hakke
- Entegre Mddellezit i m ¥zel Soruktur ma
tevr e ¥zel Géevenli k YOneti
- Proje 1ll. Ve IV. Koruma sistemleri
- Entegre Y°netim Mo¥ z el Géevenl i kte Knsa
Kalite ve Kurumsal GDirektkkrl ¢ ¢
- Af et Kurtar ma Pl anTopl uluj a Ri s k YO°n
Sigorta Mansiyon
-Bi |l gi sayar ve Bel gesRisklerimni%nl enmesi

-KnsanPr ojYesnievteiTnaak €ém Ri sk y°%°neti mi

46c¢ yel Deneyi m Bankaseé
Final mezuniyet Projesi Topluluk Risklerinin
Y°netmeli k ve ¥z D¢gzenl e
Optatif -4.-eyelkler M¢dahale i -in g°ster
G¢evenlik Hakl arKamu G¢evenl i
Geni kl etil mesi Koordinasyonunda Mansiyon
¢cevre ge¢venl igi Vatandak ge¢venlijJi
Biyog¢venl ik Kamu Gg¢jvienOr gani zasy
Géda ge¢venlifjgi Yeterlilikler
Sivil koruma
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Kamu Kdar el erinde M eKsnl seakni géevenl i k tek
Kaynakl aré Y°%°net i mi Er gonomi vePsldoygul am:

Gevenli k Mgder | ¢ ] gosyoloji

PRL' deki dijer eyl

I - ¢nc¢ seviye: Drjhiat i mé¢ keelb) Kletikim te
seviye (6061 300 saat) Mastér Mes | eki ri sk °nl e me

Yakl akek 900 saatie@i RKESIi A lyoneti mi
akademi k yél) Masteér i-emMeEl eki risklerin s

¥Jretimo9®aatleri:yasal y°nleri

Déek uygulamalar (prakkkeppratleeniijinde
135 End¢gstriyel Hi j

Final -alékmasé: @9fmanl ak ma

Teorik saat: 675 Ergonomi ve Uygulamlaé Psi ko

Mesl eki risklerinosyloemnmesie UzmAnl ak ma
temel ve teknikler. Dék (harici) Staj

Kimyasal riskler Bitirme Tezi (son i«

Kkyerinde fiziksel Ve biyol ojik
ajanl ar ve teép

il keni zde ka- eyalet ¢niversitl@poan3d5k sajl

J
eyal et cmulvemmakteader . ¢ niAwarésiat ehé n® g wke nd ajjli
progvaméeéer .

Ejiti dyguilmamal é: % 10, ayglk &&méRldenaB8smsénda
arasdandkasme ise teoriktir.

3. YASAL CERCEVE
a) 1978 Kspanyol Anayasaseée:

Madde 40.2" Kamu makaml aré mesl|l eki ejithirmi ve
politikayé tekvik etmeli, 1k yerinde g¢venl i

Madde 43.1" Saj | €] én korunmasé hakkeée tanéneér
s

Madde 432" ¥nl eyi ci tedbirlerle ajl eje or g
otorite | erinin sorumlulujundadeér "

b) KK - i (- &5t ak @b Matrtgrinli- RD 1/ 1995 sayél é) Y
Pl kkil eri alanenda -alékanlarén temel h a k
sér a, géevenli k ve sajl ek a-éséndan et kil ko
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Madde 4. 2. d: ftKKkerban Ifé zalkasred k ,b ¢itke nl ¢kl e
politikaséna sahip ol ma hakl aré vardeéer o.
Madde 19. 1: "Hi zmetl erinin sajlanmaseéendae

etkiibrk or uma hakkéna sahip ol acakter"”
c) 12 Haziran 1989 tarih ve 89/391 /CE s ay él & Top | uilkuyke rDinrde
S

-al ekxanl ar én géevenl g vV e ajrlienj emyeqiu |l iaynimaesk
ilgilidir.

d Mes| eki Ri sklerin ¥nl enmesi Hakkéndaki
Kanun: Mes | ek i Ri sk ¥nhlemen Ysapbkeéek ve- ge¢egvenl i]
korunmaseéené saj |l amak vV e yasal -er-eveyi t e
sorumlul uklar birimini ol ukturur .

KK Risklerinin ¥nlenmesi Yasaséna bajl e

e.l) 17 Ocak 1997 tarihli v8 9 s ayeéel e, ¥nl eme Hi zmetl e

onayl ayan 34 sayeéelé Kraliyet Kararnamesi

e.2) 14 Nisan 1997 tarihli ve 485 Sayeéele
ile 1ilgili asgar: h¢ke¢e¢mler hakkéenda Kraliyet

e3)Kkyerl erinde asgar. Sajl ek ve Ge¢gvenlik
tarihli ve 486 sayélé Kraliyet Kararnamesi (

e.4) 14 Nisan 1997 tarihli ve 487 sayél e
i -eren, Yokl eakn KMahaeé !l malsaér i1 e i Lgili a
dé¢zenl emel er i hakkéenda Kraliyet Karareée (BOE

e.5) 14 Nisan 1997 tarihli, 488 sayel é,
asgari Sajl ek ve G¢venl etKargrfamesit(BOE R3i/ WV )Y i  hak

e. 6) Kk-ilerin -alékma sérasénda Biyol oj
karké korunmasé i-in 12 Mayés 1997 tarihli v

e. 7) Kk-ilerin - alnakdnidae | & rea snéanrduaz kkaanl snear o
i K-ilerin korunmaséyla il gild@i 12 Mayés 1997
24 |V | 97).

e. 8) ¢al ékma Ekiplerinin ik-ilerin kul!l
dé¢zenl emel eri iemmwd i 19@yenharldiBhl i ve 1515 sa
BOE nU 188 07/08/ 1997

e. 9) Ki ki sel Koruyucu Donaném -al éekanl ar

gevenli k hegkegmleri hakkénda 30 Mayés 1997 t a
12 /VI/1997).
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4. AMPKRKK SONU¢LAR

MaddecpY To6 { I €f PEP @S DN@GSyftAceAr 'Y
SEAGAYS & KALIGI AN

M 1-1 definitely do not
agree

H 2-1 do not agree

i 3-Partially agree

M 4-1 agree

0%

MaddemnY adat S1A { | €fPAOHIEEPERPG SyE KA
uygulayabiY S A Y1 L.y P @S NRA NJ
0% 2%

M 1-1 definitely do not
agree

M 2-1 do not agree

i 3-Partially agree

M 4-1 agree

M 5-1 absolutely agree

MaddemnY To &€t PE% @8 3INGSYfAEA &2 NHzY
sahiptir.

M 1-1 definitely do not
agree

M 2-1 do not agree

i 3-Partially agree

i 4-| agree

i 5-1 absolutely agree

69



MaddempY To { Il €t PE¥% DN@Syt AcEh
gerekli bilgiye sahiptir.

7%

37% 18%

dzl YFYP YAOSA

1-1 definitely do not agre¢
2-1 do not agree
3-Partially agree

4-1 agree

5-1 absolutely agree

MaddemcY To6 &l €t PEP @S INGSYytAEA dd YIyP3

AeAy @SGSNIA TIN]PYREEPEL &l

0%
7%

27%
21%

45%

1-I definitely do not
agree

H 2-1 do not agree

i 3-Partially agree

4-] agree

5-1 absolutely agree
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